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№ 76/4647
Про виконання програми соціально-економічного розвитку міста Нетішина на 2019 рік

Відповідно до пункту 22 частини 1 статті 26, пункту 3 частини 4 статті 42 Закону України «Про місцеве самоврядування в Україні», рішення сорок восьмої сесії Нетішинської міської ради VІІ скликання від 21 грудня 2018 року № 48/3391 «Про порядок розроблення та виконання міських цільових програм», Нетішинська міська рада    в и р і ш и л а:

1.Заключний звіт про виконання програми соціально-економічного розвитку міста Нетішина на 2019 рік, затвердженої рішенням п’ятдесятої сесії Нетішинської міської ради VІІ скликання від 25 січня 2019 № 50/3444 взяти до відома згідно з додатком.

2.Зняти з контролю рішення п’ятдесятої сесії Нетішинської міської ради VІІ скликання від 25 січня 2019 № 50/3444 «Про програму соціально-економічного розвитку міста Нетішина на 2019 рік».

Міський голова






Олександр СУПРУНЮК

Додаток 

до рішення сімдесят шостої 
сесії Нетішинської міської 

ради VІІ скликання

19.06.2020 № 76/4647
Заключний звіт 

про виконання програми соціально-економічного 
розвитку міста Нетішина на 2019 рік
У результаті реалізації програми соціального - економічного розвитку міста Нетішина на 2019 рік, вжито ряд заходів щодо сталого функціонування закладів освіти, культури, охорони здоров’я, соціального захисту. Також робота виконавчих органів міської ради спрямовувалась на активізацію роботи щодо молодіжної політики, захисту прав дитини, у галузі сім’ї та спорту, покращення надання адміністративних послуг населенню міста.

За оперативними даними, промисловими підприємствами міста упродовж 2019 року реалізовано промислової продукції на загальну суму 4 384 544 тис. гривень. Середньооблікова чисельність, зайнятих у промисловості працівників становить 5092 осіб.

З початку року другим енергоблоком ХАЕС вироблено 7568,97 млн. кВт/год електроенергії. Енергоблок номер один з кінця 2018 року знаходиться на ремонті.
Упродовж 2019 року суб’єктами господарювання міста створено                         222 нових робочих місця (17 у юридичних осіб, 205 у фізичних осіб-підприємців). 

Роздрібний товарооборот щороку зростає, так у 2013 році він складав 146 млн.грн., у 2014 – 176 млн.грн., у 2015 – 201 млн.грн., у 2016 році                       215 млн. грн., у 2017 – 225,2 млн.грн., у 2018 році – 275,0 млн. грн., за 9 місяців 2019 року  - 253,5 млн. гривень.
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Торгівельна мережа складається з 195 магазинів із них: продовольчих                 67 та непродовольчих 128, торговою площею 29782,5 кв.метрів. Мережа ресторанного господарства представлена 42 об’єктами, кількістю місць -                      1570 кв.метрів.



Розвиток транспортного комплексу спрямовано на задоволення потреби міста в перевезеннях. На сьогоднішній день транспортне обслуговування населення міста на міських автобусних маршрутах здійснює перевізник – КП НМР «Благоустрій». 

Підприємством значно підвищено якість пасажирських перевезень за рахунок оновлення транспортних засобів. Особлива увага під час міських пасажирських перевезень приділяється маломобільним групам населення. Усі автобуси пристосовані для перевезення саме таких пасажирів.

Упродовж 2019 року перевезено 37656 громадян пільгових категорій, відшкодовано перевізнику 241,9 тис. гривень.

Також КП НМР "Благоустрій" забезпечено безкоштовне підвезення дітей-інвалідів до Нетішинського центру соціальної реабілітації дітей-інвалідів та здійснюється підвезення дітей шкільного віку до загальноосвітніх навчальних закладів міста та перевезення громадян міста до міського кладовища (у весняно-осінній період).
Окрім того, КП НМР «Благоустрій» здійснювались нерегулярні безкоштовні пасажирські перевезення (для потреб учасників АТО, інших пільгових категорій громадян).

Розвиток малого та середнього підприємництва.
У місті сформований певний сектор малого і середнього підприємництва.
Структура підприємств міста складається з: підприємств оптової та роздрібної торгівлі, транспорту та зв’язку, підприємств, які займаються операціями з нерухомістю, підприємств промисловості, будівельних підприємств, підприємств, які надають побутові послуги, інші.

Протягом 2015 – 2018 років спостерігається суттєве збільшення обсягу реалізації продукції (робіт, послуг) у грошовому вимірі малими та середніми підприємствами міста. 
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Динаміка обсягу реалізації продукції (робіт, послуг), млн.грн.
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Продовжує свою діяльність Центр надання адміністративних послуг.

Упродовж 2019 року ЦНАП надано 12236 послуг, у тому числі: у сфері державної реєстрації юридичних осіб і фізичних осіб – підприємців – 554, реєстрація речових прав – 2438, реєстрація місця проживання – 2406, видача паспортних документів (вклеювання фото) – 260, послуги, які надавав Держгеокадастр – 691, документів дозвільного характеру – 327, соціальні послуги – 5025, інші послуги – 535 (приватизація житла, квартирний облік, земельні питання, погодження режиму роботи об’єктів торгівлі тощо).

З метою модернізації центру надання адміністративних послуг, а також створення територіального підрозділу у с.Старий Кривин та Новий Кривин, унаслідок об’єднання громад, виконавчий комітет міської ради бере участь у Програмі «U-LEAD з Європою». Наразі, підписано декларацію про наміри щодо модернізації Центру надання адміністративних послуг у Нетішинській міській об’єднаній територіальній громаді. Призначено адміністратора відділу адміністративних послуг управління економіки виконавчого комітету міської ради від 06 серпня 2019 року, який надає адміністративні послуги у с.Старий та Новий Кривин.  Від 18 грудня 2019 року розпочато реалізацію третього раунду Фази впровадження напряму з покращення якості надання адміністративних послуг для населення.


Також, програмою передбачено встановлення у центрі надання адміністративних послуг програмного комплексу автоматизації роботи ЦНАП “Вулик” та електронної системи керування чергою.


Податково – бюджетна діяльність

У 2019 році до бюджету міста Нетішин за рахунок усіх джерел доходів надійшло 453 903,6 тис.грн., що на 2 665,7  тис.грн., або 0,6 відсотка більше плану. 

Доходів загального фонду надійшло 442 075,4 тис. грн., у тому числі трансферти 137 377,9 тис. гривень.
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Надходження доходів загального фонду, без врахування офіційних трансфертів складають 304 697,4 тис .гривень Виконання плану звітного періоду становить 102,5 відсотка. Темп росту до 2018 року склав 128,1%.

Надходження доходів спеціального фонду складають 11 828,2 тис. грн., в тому числі офіційні трансферти – 5 649,5 тис. гривень. Виконання плану звітного періоду становить 112,4 відсотка. 

Значну частину доходів міста, а саме 31,5% або 143 027,4 тис. грн. становлять офіційні трансферти, з них дотація – 1734,7 тис. грн., 76 342,9 тис. грн. субвенції з державного бюджету місцевим бюджетам, в тому числі: освітня субвенція – 46 804,8 тис. грн., медична субвенція – 26 033,7 тис. грн., субвенція з державного бюджету місцевим бюджетам на здійснення заходів щодо соціально-економічного розвитку окремих територій - 1 036,2 тис. грн., субвенція з державного бюджету місцевим бюджетам на фінансування заходів соціально-економічної компенсації ризику населення, яке проживає на території зони спостереження – 2 468,2 тис. грн., решта субвенцій –                       64 949,8 тис. гривень. 

Найбільшу питому вагу (78,0%) в надходженнях загального фонду бюджету міста займає податок та збір на доходи фізичних осіб. Надходження податку у 2019 році становлять 237 667,7 тис. грн. при плані 232 258,3 тис. гривень. План виконано на 102,3%. Темп росту до 2018 року склав 135,3%.

Перевиконання плану досягнуто за рахунок збільшення надходжень податку на доходи фізичних осіб по основному платнику ВП ХАЕС ДП «НАЕК «Енергоатом» - питома вага ВП ХАЕС у сплаті даного податку становить 71,3% та збільшення мінімального розміру заробітної плати.  

Другим джерелом доходів бюджету міста є плата за землю, питома вага якої в загальній сумі доходів загального фонду складає 10,1 %. Надходження плати за землю у 2019 році склали 30 721,4 тис.грн при плані 30 285,2 тис.гривень. Виконання плану становить 101,4 %. Темп росту до 2018 року склав 102,0%.
Третім за обсягом джерелом доходів бюджету міста є єдиний податок, надходження якого у 2019 році склали 20 397,6 тис.грн при плані                       19 248,0 тис.гривень. Виконання плану становить 106,0 відсотків. Питома вага податку у сумі доходів загального фонду бюджету міста складає 6,7 %. Темп росту до 2018 року склав 127,3%.
Четвертим за обсягом джерелом доходів бюджету міста є акцизний податок надходження якого у 2019 році склали 9 357,3 тис.грн. при плані 9 241,5 тис.грн Виконання плану становить 101,3%. Питома вага податку у загальній сумі доходів загального фонду бюджету міста складає 3,1%. Темп росту до 2018 року склав 106,0 відсотків.
Решта надходжень загального фонду бюджету міста становлять                       2,1 відсотка (6553,4 тис. гривень).
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За 2019 року з бюджету міста (загальний фонд) проведено видатків на загальну суму 394220,4 тис. грн., що становить 97,3 % видатків затвердженого бюджету на рік. Найбільша питома вага видатків загального фонду становить:
·  освіта – 147213,8 тис. грн. – 37% ;

· соціальний захист та соціальне забезпечення – 59986,0 тис. грн. - 15% ;

· охорона здоров’я – 58268,4 тис. грн. - 15% ;

· державне  управління – 50995,1 тис. грн. - 13 % ;

· реверсні дотації – 28889,1 тис. грн. – 7 % ;

· житлово – комунальне господарство – 25370,8 тис. грн. - 6%.

· культура і мистецтво – 11944,7 тис. грн. - 3%;

Основні суми видатків спрямовані на:

· оплату праці і нарахування на заробітну плату – 190595,8 тис. грн. - 48%; 

· поточні трансферти – 122091,7 тис. грн.  – 31% ;

· соціальне забезпечення – 51757,3 тис. грн. - 13% ;

· предмети, матеріали, обладнання та інвентар – 7455,4 тис. грн. – 2%;

· оплата послуг (крім комунальних) – 7543,9 тис. грн. – 2%;

· продукти харчування – 6579,5 тис. грн. – 2 %;

Касові видатки по спеціальному фонду за 2019 року здійснено у сумі 58566,4 тис. грн., зокрема по галузях: 
„Державне управління” – 735,2тис. грн., 
„Освіта” – 20265,8 тис. грн., 
„Охорона здоров’я” – 5883,7 тис. грн., 
„Соціальний захист та соціальне забезпечення” – 1451,4 тис. грн., ”Культура і мистецтво” – 584,3 тис. грн., 
”Фізична культура і спорт” – 25,0 тис. грн., 
„Житлово – комунальне господарство” – 12033,8 тис. грн.,
“Економічна діяльність” – 17468,7 тис. грн., 
“Інша діяльність” – 33,5 тис. грн., 
“Субвенція з місцевого бюджету державному бюджету на виконання програм соціально – економічного та культурного розвитку регіону” - 85,0 тис. гривень.

У місті щороку зростає рівень середньомісячної заробітної плати. Так, у порівнянні із 2018 роком заробітна плата у 2019 році збільшилась у 1,3 рази. На 01 січня 2020 року заборгованість із виплати заробітної плати відсутня.

Житлове будівництво


У 2019 році продовжувалось будівництво багатоквартирних та індивідуальних житлових будинків. Загалом уведено в експлуатацію                            48 житлових будинків загальною площею 13672,8 кв. метрів.
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На виконання міської програми «Турбота» у 2019 р. видатки з бюджету міста становили 2 млн. 587 тис. 200 грн. – для забезпечення адресної соціальної підтримки (надання матеріальної допомоги на лікування, одноразової грошової  допомоги до державних свят та визначних дат, компенсація за надання соціальних послуг, відшкодування витрат для придбання засобів особистої гігієни,  забезпечення продуктовими наборами та хлібобулочними виробами, компенсація пільг за квартплату, забезпечення підвезення до спецшкіл в             м. Острог, відшкодування пільг за проїзд,  проведення поточного ремонту житла, передплата газети, придбання новорічних подарунків та ін..). 
Видатки по програмі підтримки учасників АТО/ООС та членів їхніх сімей становлять 716 тис. 200 грн. (на обліку 255 чол.). У рамках програми: надання одноразової матеріальної допомоги; звільнення від квартирної  плати; безкоштовне харчування у закладах освіти, відвідування колективів закладів культури та плавального басейну СК ВП ХАЕС; забезпечення путівками на санаторно-курортне лікування, підтримка ГО ). 
З державного бюджету на виконання державних програм у 2019 році надійшло 61 млн. 134 тис. 540 грн. (державні соціальні гарантії і компенсації; житлові субсидії; пільги окремим категоріям громадян; допомога та компенсації особам, постраждалим внаслідок Чорнобильської катастрофи; забезпечення технічними засобами реабілітації та путівками на санаторно-куротне лікування; грошова допомога ветеранам війни ; грошова компенсація на придбання житла і т. ін.). 
Нетішинський територіальний центр соціального обслуговування (надання соціальних послуг) – видатки на утримання 3 млн. 530 тис. 100 грн., на обліку перебуває 1568 осіб. Надано 48 536 безоплатних соціальних послуг на дому, 13 733 – соціально-побутової адаптації. Для 461 особи надано              3 312 платних послуг на суму 59тис. 20 гривень. 
Нетішинський центр комплексної реабілітації для дітей з інвалідністю – видатки на утримання становили 2 млн. 674 тис. 400 грн. Надано послуг для     179 дітей з інвалідністю та 8 дітям з групи ризику. 
Мережа закладів охорони здоров’я міста складається із комунального некомерційного підприємства «СМСЧ м.Нетішин» та комунального некомерційного підприємства «ЦПМСД».

КНП НМР «СМСЧ м. Нетішин»:
Бюджет підприємства в 2019 році становив 57 млн. 162 тис. грн. З них: кошти місцевого бюджету – 27 млн. 643 тис. грн., позабюджетні кошти, які отримано внаслідок власної господарської діяльності – 4 млн. 336 тис. грн. (найвищий показник в області серед районних медичних закладів).
Підприємство перше в області виконало всі вимоги з підготовки закладів вторинного рівня до медичної реформи. Отримано всі необхідні ліцензії, акредитацію на вищу кваліфікаційну категорію, пройдена реєстрація в електронній системі МОЗ.
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За рейтинговими показниками 2019 року СМСЧ посідає І місце в області за кількістю виконаних малоінвазивних гінекологічних операцій та ІІ місце по кількості проведених лапароскопічних операцій.
Розроблені та впроваджені економічно-ефективні інноваційні проекти: аутсорсингові послуги на автомобільні перевезення (економія майже 300 тис. грн. в рік); закупка та введення в експлуатацію автономного кисневого генератора для відділення реанімації (економія майже 200 тис. грн. в рік); обладнано 6 платних палат поліпшеного сервісного обслуговування в стаціонарних відділеннях. При середній їхній зайнятості додаткові надходження становлять до 150 тис. грн. в рік. 
КНП НМР «Центр ПМСД»:
Видатки з бюджету міста для підприємства в 2019 році становили 1 млн. 717 тис. 464 грн. (46 грн. 63 коп. на одного мешканця міста), в т. ч. 49 тис.      996 грн. – туберкулін, 29 тис. 818 грн. – спецхарчування; 1 млн. 276 тис.         100 грн. - пільгове забезпечення (часткове відшкодування на придбання засобів гігієни - 319 тис. 884 грн. 51 коп., пільгові медикаменти – 956 тис. 174 грн.        77 коп.). Видатки Національної служби здоров’я України - 16 млн. 157 тис.      965 грн. (438 грн. 69 коп. на одного мешканця). 
Станом на 01 січня 2020 року укладено 28 тис. 527 декларацій (77, 40% від всього прикріпленого населення). 
Упродовж 2019 року підприємство поповнилось 2 лікарями терапевтами та 2 лікарями ЗПСЛ; запроваджено роботу Саll-центру; придбано автомобіль Renault Duster для перебійного обслуговування викликів лікарів додому в межах міста і Нетішинської міської ОТГ; придбано медичне обладнання для лікарів; проведено капітальний ремонт частини будівлі поліклініки для розміщення амбулаторії ЗПСМ №2. 
З бюджету на галузь «Освіта» загалом надійшло 94 млн. 151 тис. 989 грн. та 50 млн. 237 тис. 501 грн. освітньої субвенції.
На продукти харчування видатки з міського бюджету становили 6 млн. 297 тис. 915 грн., на   організацію літнього відпочинку дітей в 4-х пришкільних таборах було виділено з бюджету міста 412 тис. 378 грн., на оздоровлення дітей працівників освіти (путівки) – 457 тис. 107 грн., на геодезичні вишукування – 38 тис. 360 грн. 
Підрозділи управління освіти (управління освіти, Інклюзивно-ресурсний центр, методичний кабінет, бухгалтерія, господарська група) - придбано обладнання на суму 81 тис. 849 грн.: ноутбук, 2 персональні комп’ютери, системний блок, мультимедійний телевізор 
Дошкільні навчальні заклади (налічується 8) - придбано обладнання довгострокового використання на суму 539 тис. 123 грн.: 4 пральні машини,       2 сушильні машини, 6 мультимедійних комплексів, пилесмок, 5 персональних комп’ютерів, 4 ноутбуки. 3 дитячі гірки, 2 музичні інструменти,                           2 багатофункціональні пристрої, 2 лічильники тепла, 3 дитячі гірки та каруселі, інтерактивну дошку, картоплечистку, газонокосарку. 
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Позашкільні навчальні заклади (БДТ, клуб «Юний технік», Центр туризму і краєзнавства) - придбано обладнання на суму 225 тис. 828 грн: відеокамеру, телевізор, пральну машину, електричний гончарний круг, набір музичних інструментів, 6 ноутбуків, 5 гірських велосипедів, персональний комп’ютер. 
З бюджету міста видатки для забезпечення участі вихованців БДТ у міжнародних конкурсах та фестивалях становили 150 тис. 238 грн., КЮТ –       32 тис. 100 грн. На проведення міжнародного фестивалю-конкурсу молодих виконавців естрадної пісні « Вернісаж. ЕнергоФест», співорганізатором якого є БДТ, - 200 тис. грн.
У загальноосвітні навчальні заклади придбано: меблі (столи і парти) - на суму 723 тис. 489 грн., дидактичні матеріали – 60 тис. 575 грн., комп’ютери – 141 тис. 286 грн., оргтехніка для 2-х комп’ютерних класів – 59 тис. грн. (співфінансування), комп’ютерне обладнання (3 багатофункціональні пристрої, 13 ноутбуків, 8 системних блоків, інтерактивна дошка, 2 проектори, обладнання в кабінет біології ) – 440 тис. 14 грн. 
На галузь «Культура» у 2019 році з бюджету міста надійшло 21 млн.               599 тис. 514 грн., з бюджету розвитку – 289 тис. 972 грн., субвенцій з державного бюджету – 70 тис. грн. За надання платних послуг отримано 1млн.49 тис.156 грн. благодійні надходження складають 138 тис. 421 грвиень. 
Для зміцнення матеріально-технічної бази управління культури придбано принтер лазерний, фотоапарат, жалюзі та ін..
Для зміцнення матеріально-технічної бази мистецьких шкіл (Нетішинська школа мистецтв та Нетішинська художня школа) проведено поточний ремонт, закуплено швейну машинку, навчальні тумби, ноутбук, мультимедійний комплекс, принтер, мікрофони та т. ін.. У Нетішинській школі мистецтв проведено ремонт класів.  
Для зміцнення матеріально-технічної  бази 3-х клубних закладів придбано: товари для проведення заходів, костюми сценічні і тканину, футболки сценічні, періодичні видання, будівельні матеріали, ноутбук,                        2 принтери, мультимедійний комплекс, дверні блоки, тощо. 
Для зміцнення матеріально-технічної бази 5 бібліотек придбано: проектор та екран, 2 виставкові стенди, 2 радіатори та ін..
Відповідно до «Міської програми розвитку культури на 2018-2020 роки» з місцевого бюджету виділено  69 тис. 975 грн. За ці кошти проведено підписку періодичних видань та придбано нову літературу. 
Для зміцнення матеріально-технічної бази Нетішинського краєзнавчого музею закуплено вітрини експозиційні, бланкову продукцію, проведено поточний ремонт приміщення.  
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Молодіжна політика, фізична культура і спорт

У 2019 році фінансування програми розвитку фізичної культури і спорту становило 862 тис. грн. ( проведення спортивних заходів, участь у змаганнях різних рівнів, матеріальне заохочення і т. ін.). Організація оздоровлення та відпочинку дітей пільгових категорій – 1 млн. 360 тис. грн. ( на базі ЗОШ), путівки у табори талановитим та обдарованим дітям, дітям учасників АТО/ООС та дітям працівників бюджетної сфери). Реалізація молодіжної політики -       134 тис. грн. (виплата 45 стипендій міського голови талановитим та обдарованим дітям та молоді; виплата премій та відзначення подякою, організація і проведення заходів). Відзначення та заохочення провідних фахівців галузей освіти, культури і спорту – 243 тис. грн. (виплата 45 стипендій міського голови провідним фахівцям галузей освіти, культури і спорту). 
Створення Нетішинської міської ОТГ
31 травня 2019 року відбулась 57 позачергова сесія Нетішинської міської ради VІІ скликання. На ній було прийнято рішення щодо добровільного приєднання Старокривинської сільської територіальної громади (сіл Старий Кривин і Новий Кривин) до Нетішинської міської територіальної громади та затверджено план організаційних заходів. Старокривинську сільську раду було реорганізовано рішенням Нетішинської міської ради, яка є правонаступницею всього майна, прав та обов’язків Старокривинської сільської ради. 

Із загального фонду бюджету Старокривинської сільської ради виділено за червень-грудень  2019 року загалом 1 млн. 840 тис. 370 грн. 85 коп. на забезпечення життєдіяльності сіл Старий Кривин та Новий Кривин: на організаційне, інформаційно-аналітичне та матеріально-технічне забезпечення сільської ради; на заходи у сфері соціального захисту і соціального забезпечення; на забезпечення діяльності сільського Будинку культури; на організацію благоустрою села, на здійснення заходів із землеустрою; утримання та розвиток автомобільних доріг та дорожньої інфраструктури. 
У Старокривинському НВК за кошти обласного бюджету  відремонтовано дах їдальні та спортивного залу.

Працівниками КП НМР «Благоустрій» ремонтувались сільські дороги та місток неподалік сільського НВК; встановлено автобусну зупинку та облаштовано місце для розвороту автобусу поблизу «Оазису»; відремонтовано ґрунтову дорогу від «піонерки» до вул. Б. Хмельницького. Прибиранням сільської території переймаються 2 працівники КП «Благоустрій».

Організовано вивіз сміття - послугу надає КП НМР «ЖКО» ( станом 31.12. 2019 р. укладено 155 договорів). 
Курсує автобус за маршрутом «ВП ХАЕС-Ст. Кривин» - здійснює безкоштовне перевезення не тільки працівників ХАЕС, а й усіх пасажирів.
Поряд із сільським Будинком культури завершуються роботи з обладнання мобільної побутової кімнати. 
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Завдяки волонтерам у центрі села влітку було облаштовано автобусну зупинку та територію біля неї, встановлено спортивний майданчик на шкільному стадіоні, він був закуплений за кошти сільської ради. 
Від Славутського районного територіального центру працював соціальний робітник, який надавав соціальні послуги для громадян похилого віку (з січня 2020 р. такі повноваження взяв на себе Нетішинський терцентр). 
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Напрями діяльності та заходи програми соціально-економічного розвитку міста Нетішина на 2019 рік

	№

П№
	Захід
	Головний виконавець
	Термін вико-нання
	Планові обсяги фінансува-ння, тис.грн.
	Фактичні обсяги фінансува-ння, тис.грн.
	Стан виконання

	Пріоритет 1. Формування конкурентоспроможної економіки міста

	21
	Реалізація комплексної програми підвищення безпеки енергоблоків ХАЕС
	ВП «ХАЕС»
	2019
	
	
	Здійснювались роботи з підвищення безпеки, надійності, ефективності, фізичного захисту енергоблоків, продовження терміну експлуатації енергоблока №1

	2


	Модернізація енергоблоків Хмельницької АЕС (підвищення безпеки, продовження терміну експлуатації, підвищення надійності та ефективності)
	ВП «ХАЕС»
	2019
	
	
	

	33
	Формування сприятливого інвестиційного клімату, позитивного іміджу та просування на зовнішній ринок інвестиційних можливостей міста;
створення умов для збільшення експорту продукції шляхом співпраці з торговими представництвами, торгово-економічними місіями, містами-партнерами
	Виконавчий комітет міської ради, промислові підприємства
	-
	-
	-
	На офіційному сайті міста постійно розміщується інформація щодо виставкових заходів, форумів, які проводяться як на території України, так і за кордоном. Окрім того, з метою запровадження інформаційної підтримки товарного потенціалу підприємств міста, промисловим підприємствам запропоновано розмістити перелік власної продукції на сайті обласної державної адміністрації


	44
	Залучення інвестицій у розвиток міста шляхом:

- створення інвестиційної платформи міста;
- формування переліку інвестиційних об’єктів міста та підготовка інвестиційних карток;
- розробка та оновлення інвестиційного паспорту міста;
- участь у інвестиційних форумах, конференціях;
- популяризація міста Нетішина як інвестиційної привабливості території;

- організація, збір та узагальнення даних інвестиційного характеру, що описують потенційний об’єкт фінансування
	Управління, відділи, інші структурні підрозділи виконавчого комітету міської ради, КП НМР «Агенція місцевого розвитку»
	2019
	-
	-
	На електронному сервісі «Розумне місто» створено інвестиційну карту, де розміщено та оновлюється інформація про вільні земельні ділянки та приміщення для потенційних інвесторів. На офіційному сайті міської ради розміщено інвестиційний паспорт міста, в якому зазначені вільні приміщення, земельні ділянки, які можуть бути передані в оренду або приватизовані.
Виконавчим комітетом Нетішинської міської ради проводиться робота із щорічного оновлення інвестиційного паспорту міста. Оновлений  паспорт розміщується на офіційному сайті міської ради та надсилається до обласної державної адміністрації.

Представники КП НМР «Агенція місцевого розвитку» та ініціативна група голів ОСББ взяли участь в міжнародному форумі «Ефективний будинок: від створення ОСББ до термомодернізації», яких проходив у м.Рівне та у міжрегіональному форумі в м.Хмельницький, де презентовано досвід створення та функціонування «Револьверного фонду» на базі КП НМР «Агенція місцевого розвитку». Також працівниками комунального підприємства організовано та проведено «круглий стіл» на тему «Стратегічне планування у сфері поводження з побутовими відходами»
Упродовж 2019 року КП НМР «Агенція місцевого розвитку» розроблено та подано до розгляду грандодавця проєкт щодо встановлення контейнерів для роздільного сортування сміття в ОСББ з метою залучення додаткових коштів для ОСББ через реалізацію зібраної вторинної сировини.
Взято участь у програмах залучення міжнародної технічної допомоги:

· від Посольств Болгарії в проєкті «Міжнародний фестиваль-конкурс молодих виконавців естрадної пісні «ВЕРНІСАЖ.ЕнергоФест», 
· від Посольства Канади на створення сучасного коворкінгу центру на базі загальноосвітньої школи.
· від Посольства Японія у проекті "Модернізація медичного обладнання гінекологічного кабінету раннього діагностування злоякісних новоутворень у жінок"
· від посольства КоролівстваНорвегїї грантовий проект «Сонячна школа» з метою впровадження енергоефективних технологій та встановлення сонячних панелей 
Окрім того, КП НМР «Агенція місцевого розвитку» подано заявку під назвою «Пленер художників «Барви Нетішина» на участь у проєкті від Міністерства культури в Україні "Малі Міста – великі враження". Місто Нетішин став одним із переможців Міжнародного конкурсу культурно-мистецьких проектів «Малі міста – великі враження». В рамках проєкту у вересні-жовтні на умовах співфінансування з державного бюджету у місті пройшов Міжнародний культурно-мистецький пленер художників «Барви Нетішина». У заході взяли участь художники з Миколаєва, Харкова, Дніпра, Києва, Умані, Чернівців, Риги (Латвія) та Провансу (Франція). Під час проведення пленеру для учасників були організовані творчі майстерні, майстер-класи, обмін досвідом роботи з Нетішинською міською художньою школою.
Загальний бюджет проекту 525 тис.грн. Фінансування від грантодавця 325 тис.гривень
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	Розвиток малого та середнього підприємництва відбувався шляхом:

- організації навчання для підприємців, менторська підтримка підприємців; сприяння доступу до альтернативних джерел фінансування
	КП НМР «Агенція місцевого розвитку», управління економіки виконавчого комітетк міської ради
	2019 
	-
	-
	У приміщенні Нетішинського інноваційного Хабу за сприяння КП НМР «Агенція місцевого розвитку» проводились зустрічі із суб’єктами господарювання, надавалась методична допомога щодо ведення бізнесу, написання бізнес-проєктів тощо. Загалом, упродовж 2019 року проведено 4 таких зустрічі, а також 11 зустрічей для ОСББ з метою пошуку додаткових надходжень, у тому числі участі у грантових проєктах, програмах, реалізації проєкту роздільного збору сміття. Також в рамках проєкту ЄС/ПРООН HOUSES проведено тренінг для голів ОСББ на тему «Асоціація ОСББ. Взаємодія ОСББ з органами державної влади і місцевого самоврядування».

КП НМР «Агенція місцевого розвитку» постійно доводиться до відома суб’єктів малого та середнього підприємництва інформація щодо програм міжнародної технічної допомоги, міжнародного співробітництва, співпраці з донорським організаціями, також надається практична допомога у написані бізнес-планів та проєктів для участі у таких програмах.
З метою сприяння розвитку підприємництва серед безробітних шляхом проведення мотиваційних тренінг-семінарів, організації професійного навчання основам підприємницької діяльності, що сприяють започаткуванню власної справи, Нетішинською міською філією ХОЦЗ у 2019 році організовано професійну підготовку для 44 безробітних осіб.

	
	
	
	
	
	
	

	
	- впровадження часткового відшкодування відсоткових ставок за кредитами, залученими суб’єктами малого і середнього підприємництва
	Управління економіки виконавчого комітету міської ради
	2019
	-
	-
	На офіційному сайті міської ради розміщено інформацію щодо Порядку використання коштів обласного бюджету, що виділяються для надання фінансово-кредитної підтримки суб’єктам підприємництва. Окрім того, рішенням двадцять першої сесії Нетішинської міської ради V скликання від 25 вересня 2007 року № 7 встановлено порядок часткового відшкодування на безповоротній основі з бюджету міста відсоткових ставок за кредитами, залученими суб’єктами малого та середнього підприємництва для реалізації інвестиційних проектів. Упродовж 2019 року фінансова підтримка суб’єктам малого і середнього підприємництва за рахунок бюджету міста не надавалась

	
	- організація та проведення Дня підприємця, популяризація досягнень підприємців міста
	
	
	-
	-
	До Дня підприємця виконавчим комітетом міської ради надано пропозицію обласній державній адміністрації щодо відзначення представника підприємництва міста Нетішин

	
	- планування діяльності з підготовки проектів регуляторних актів у відповідності до вимог законодавства, вчасне внесення відповідних проєктів рішень на розгляд сесії міської ради та виконавчого комітету міської ради
	
	
	-
	-
	Рішенням сорок шостої сесії Нетішинської міської ради VII скликання від 19 жовтня 2018 року № 46/3107 затверджено план діяльності Нетішинської міської ради з підготовки проектів регуляторних актів на 2019 рік, які затверджуються міською радою. 

Рішенням виконавчого комітету Нетішинської міської ради від 06 грудня 2018 року №566/2018 затверджено план діяльності виконавчого комітету Нетішинської міської ради з підготовки проектів регуляторних актів на 2019 рік.

Окрім того, рішенням шістдесят п’ятої сесії Нетішинської міської ради VII скликання від 29 листопада 2019 року № 65/4183 затверджено план діяльності Нетішинської міської ради з підготовки проєктів регуляторних актів на 2020 рік, які затверджуються міською радою. 

Рішенням виконавчого комітету Нетішинської міської ради від 14 листопада 2019 року №527/2019 затверджено план діяльності виконавчого комітету Нетішинської міської ради з підготовки проєктів регуляторних актів на 2020 рік.

Зазначені рішення оприлюднені у газеті «Нетішинський вісник» та на офіційному сайті Нетішинської міської ради у рубриці «Регуляторна політика». Разом з тим, на офіційному сайті міської ради розміщені реєстр діючих регуляторних актів та план-графік здійснення відстежень регуляторних актів

	
	-проведення якісного та повного аналізу регуляторного впливу проектів регуляторних актів;

· оприлюднення проектів регуляторних актів з відповідним аналізом регуляторного впливу, проведення відкритих обговорень проектів регуляторних актів за участю представників громадськості;

· виконання заходів з відстеження результативності дії регуляторних актів та їх перегляду
	Управління економіки виконавчого комітету міської ради
	2019
	-
	-
	Упродовж 2019 року у засобах масової інформації та на офіційному веб-сайті міської ради оприлюднені 5 проєктів регуляторних актів разом з відповідними аналізами регуляторного впливу, зокрема:

· «Про Порядок проведення конкурсу на право оренди майна, що перебуває у комунальній власності територіальної громади міста Нетішина»;

· «Про Правила розміщення зовнішньої реклами у м.Нетішин»;

· «Про затвердження Порядку встановлення сервітутів на земельні ділянки загального користування (території парків, скверів, пляжів) комунальної власності для розміщення тимчасових споруд для провадження підприємницької діяльності в межах м. Нетішина»;

· «Про затвердження порядку розміщення малих архітектурних форм та тимчасового користування окремими конструктивними елементами благоустрою комунальної власності»;

· «Про затвердження Порядків виявлення, взяття на облік, зберігання та використання безхазяйного майна на території Нетішинської об’єднаної територіальної громади».
Упродовж 2019 року здійснено перегляд                  11 регуляторних актів щодо їх відповідності принципам державної регуляторної політики, звіти щодо яких оприлюднені на офіційному веб-сайті міської ради:

- «Про Порядок проведення конкурсу на право оренди майна, що перебуває у комунальній власності територіальної громади міста Нетішина»;

- «Про встановлення вартості експлуатаційних послуг, які надаються КП НМР «Торговий центр»;
- «Про визначення обсягів пайової участі власників тимчасових споруд в утриманні торговельного, побутового, соціально-культурного чи іншого призначення в утриманні об’єктів благоустрою міста Нетішин»;
- «Про затвердження Умов проведення конкурсу  з визначення виконавця послуг з вивезення побутових відходів на території м.Нетішин»;

- «Про Порядок пайової участі замовників у створенні і розвитку інженерно-транспортної та соціальної інфраструктури міста Нетішин»;
- «Про типовий договір оренди індивідуально визначеного (нерухомого або іншого) майна, що перебуває у комунальній власності територіальної громади міста Нетішина»;

- «Про порядок розміщення об’єктів торгівлі, сфери послуг, відпочинку та розваг на об’єктах благоустрою м.Нетішина»;

- “Про Правила благоустрою на території міста Нетішин”;
- «Про встановлення тарифів щодо оплати робіт, послуг, які надаються КП НМР «Бюро технічної інвентаризації»;

- «Про Правила розміщення зовнішньої реклами у м.Нетішин»; 

- «Про внесення змін до рішення восьмої сесії Нетішинської міської ради VI скликання від              31 березня 2011 року № 8/157 «Про розмір орендної плати за земельні ділянки державної і комунальної власності у межах міста Нетішина»

	
	Пошук та робота з потенційними інвесторами з метою продажу права оренди або права власності комунального майна
	Виконавчий комітет міської ради
	2019
	-
	27,0  (Міська програма розвитку  земельних відносин на 2016-2020 роки)
	Розроблено 6 документацій із землеустрою, підготовлено для продажу на земельних торгах                    5 земельних ділянок несільськогосподарського призначення. За результатами торгів продано право оренди 6 земельних ділянок та укладено відповідні договори (документацію на 3 земельні ділянки були сформовані у попередні роки).

 На офіційному сайті міської ради та на інформаційному ресурсі «Розумне місто» розміщено перелік вільних земельних ділянок та приміщень комунальної власності міста Нетішин
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	Розвиток туризму:
	
	
	
	
	

	
	- впровадження комплексних заходів, спрямованих на розвиток туристичної галузі, створення туристичних маршрутів
	КП НМР «Агенція місцевого розвитку»
	 2019 рік
	-
	-
	Працівниками КП НМР «Агенція місцевого розвитку» створено три туристичні маршрути

	
	- будівництво парків
	Управління капітального будівництва виконавчого комітету міської ради
	2019 рік
	34391,5
	3787,586

(І черга)
	Упродовж 2019 року проведено земляні роботи та роботи з укладання плитки (ФЕМ)
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	Споживчий ринок та надання послуг:
	
	
	
	
	

	
	- задоволення попиту населення на споживчі товари і послуги в широкому асортименті та у межах територіальної доступності
	Управління економіки виконавчого комітету міської ради, КП НМР «Торговий цетр», контролюючі органи
	2019
	-
	-
	Задоволення попиту населення на споживчі товари і послуги здійснюється торговельною мережею, що складається з 67 продовольчих, 128 непродовольчих магазинів, 36 закладів ресторанного господарства, 93 об’єктів побутового обслуговування населення.

Разом з тим, у місті працюють магазини мережевої торгівлі «Наш край», «Фуршет», «АТБ-маркет», «Рукавичка», «М’ясна лавка», торговельний кіоск ПрАТ «Деражнянський молочний завод», торговельний кіоск ТОВ «Віньковецький сирзавод», де у широкому асортименті представлені продукти харчування, у магазинах постійно є у продажу вагова продукція (крупи, борошно, макаронні вироби тощо).

Окрім того, щочетверга та щосуботи забезпечується торгівля продовольчими товарами  та продукцією сільськогосподарського виробництва. Забезпечено вільний доступ на ринок суб’єктів господарювання,  у т.ч. місцевих товаровиробників, для продажу виробленої ними тваринницької та рослинної продукції, інших продовольчих товарів. Щоденно здійснюється торгівля продуктами харчування сільськогосподарського виробництва на торговельних рядах на території КП НМР «Торговий центр»

	
	- забезпечення достатнього рівня торговельного та побутового обслуговування населення
	
	
	-
	-
	

	
	- удосконалення функціонування ринків із продажу продовольчих і непродовольчих товарів за рахунок проведення реконструкції, модернізації матеріально-технічної бази та сприяння залученню на ринки з продажу сільськогосподарської продукції товаровиробників з інших регіонів;
	
	
	-
	-
	

	
	-недопущення несанкціонованої торгівлі в місті
	
	
	-
	-
	З метою недопущення несанкціонованої торгівлі у місті рішенням п’ятдесят другої сесії Нетішинської міської ради VII скликання від 01 березня 2019 року № 52/3510 затверджено порядок розміщення об’єктів торгівлі, сфери послуг та розваг. Також рішенням виконавчого комітету міської ради від 21 лютого 2019 року № 89/2019 визначено місця для розміщення пересувних тимчасових споруд для провадження підприємницької діяльності на об’єктах благоустрою міста Нетішин

	
	- забезпечення координації та функціонального регулювання у сфері захисту прав споживачів на території міста
	
	
	-
	-
	На офіційному сайті міської ради створено підрозділ під назвою «Споживач», у якому розміщено зразки скарги про порушення прав споживача і заяви про повернення товару належної якості та інша інформація щодо захисту прав споживача. Надано консультацій 66 громадянам міста щодо захисту прав споживачів під час придбання товарів, робіт, послуг
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	Енергоефективність та енергозбереження:
	
	
	
	
	

	
	- впровадження енергоефективних заходів у закладах бюджетної сфери, комунального господарства та житловому фонді міста;
	Бюджетні заклади
	2019
	
	8197,4
	Упродовж 2019 року у закладах бюджетної сфери проводились капітальні ремонти, придбавались енергоефективні лампи. Окрім того, з метою модернізації системи зовнішнього освітлення міста, зменшення енерговитрат виконавчим комітетом міської ради залучені кредитні кошти Північної екологічної фінансової корпорації NEFCO (Nordic Environment Finance Corporation) для реалізації інвестиційного проєкту «Реконструкція системи вуличного освітлення». За результатами проведеного тендеру у червні місяці цього року підписано контрактну угоду щодо реалізації вищевказаного інвестиційного проєкту. Наразі проводиться заміна світильників у мікрорайонах міста. Профінансовано 8197,4 тис. гривень для реалізації вказаного проєкту (в тому числі кредитні кошти).

	
	- залучення кредитних та грантових коштів на реалізацію проектів; 

- підтримка ОСББ та ЖБК шляхом відшкодування за рахунок коштів бюджету міста частини відсотків за кредитами на впровадження енергоефективних заходів;
	
	
	200,0
	0

	Програмою підвищення енергоефективності м.Нетішина на 2018-2023 роки передбачено відшкодування частини відсотків за кредитами, отриманими населенням (фізичними особами, ОСББ, ЖБК) на впровадження енергоефективних заходів у житлових будинках (зокрема утеплення стін, підвалів, дахів, встановлення індивідуальних теплових пунктів та засобів обліку, заміна вікон, встановлення твердопаливних котлів тощо). Орієнтовні обсяги фінансування на вказані цілі визначені у сумі по 200,0 тис. грн. щорічно.

Окрім того, на офіційному сайті міста постійно розміщується інформація щодо позитивних практик ОСББ із залучення співфінансування на виконання ремонтних робіт. 
З метою надання поворотної фінансової допомоги на реалізацію заходів підтримки і розвитку житлового фонду м. Нетішин відбулось засідання комісії щодо забезпечення організації та проведення конкурсу з відбору проєктів для надання поворотної фінансової допомоги для підтримки і розвитку житлового фонду міста. Заявки разом із документами, які підтверджують спроможність повернення кредиту, були подані від 6-х ОССБ. Комісією прийнято рішення надати поворотну фінансову допомогу всім 6 ОСББ. Загальна сума наданої фінансової допомоги становить 274 тис. 945 гривень. Кошти були спрямовані на ремонт ліфтів та гермошвів у будинках, а також заміну вікон у місцях загального користування

	
	- удосконалення існуючої системи енергоменеджменту бюджетних установ;

- зниження енергоспоживання у бюджетних установах,  покращення їх експлуатаційних показників та економія фінансових ресурсів;
	Управління відділи, інші структурні підрозділи виконавчого комітету міської ради
	
	
	
	Відповідно до рішення виконавчого комітету міської ради від 27 листопада 2017 року № 547/2017 "Про запровадження щоденного моніторингу споживання енергоресурсів бюджетними установами, закладами, які фінансуються за рахунок коштів бюджету міста"від 01 січня 2018 року бюджетними закладами міста проводиться щоденний моніторинг спожитих енергоносіїв. Фіксація показників проводилась на паперових носіях. На сьогодні рішенням виконавчого комітету Нетішинської міської ради від 14 листопада 2019 року № 526/2019 затверджено положення про систему енергетичного менеджменту. Метою затвердження положення є впровадження системи енергетичного моніторингу (СЕМ) шляхом організаційного забезпечення постійно діючої системи управління ефективністю енергоспоживання бюджетними закладами, установами, комунальними підприємствами, оплата за спожиті енергоносії у яких здійснюється за кошти бюджету міста. З 12 грудня 2019 року щоденний моніторинг споживання енергоресурсів бюджетними установами, закладами міста проводиться в системі АІС "Енергосервіс". Відповідно, у кожному такому закладі, установі, підприємстві призначено відповідальних осіб

	
	- капітальні та поточні ремонти закладів культури та охорони здоров’я 
	Управління капітального будівництва виконавчого комітету міської ради, КНП НМР «СМСЧ міста Нетішин» КНП НМР «Центр ПМСД», заклади культури міста
	2019 рік
	У межах бюджетних призначень
	116,811 (бюджет міста)

4684,335 (обласний бюджет)
	Упродовж 2019 року проведено:

- капітальний ремонт частини будівлі поліклініки по вул.Лісова, 1 

	
	
	
	
	
	2,04 (бюджет міста)

197,96 (державний бюджет)
	- капітальний ремонт частини будівлі поліклініки (орендованої КНП НМР «Центр первинної медико-санітарної допомоги») по вул.Лісова, 1

	
	
	
	2019 рік 
	
	301,77  (бюджет міста)
	Проведено поточний ремонт приміщень та сантехнічного обладнання КЗ «Палац культури міста Нетішин» (21,87 тис. грн.), мистецькій школі «Нетішинська художня школа» (3,1 тис. грн.), мистецькій школі «Нетішинська школа мистецтв» (156,8 тис. грн.), Нетішинському міському краєзнавчому музеї (120,0 тис. грн.)

	
	- реконструкція системи вуличного освітлення
	Управління капітального будівництва виконавчого комітету міської ради
	
	
	8197,4
(в т.ч. кредитні кошти)
	З метою модернізації системи зовнішнього освітлення міста, зменшення енерговитрат виконавчим комітетом міської ради залучені кредитні кошти Північної екологічної фінансової корпорації NEFCO (Nordic Environment Finance Corporation) для реалізації інвестиційного проєкту «Реконструкція системи вуличного освітлення». 

За результатами проведеного тендеру у червні місяці цього року підписано контрактну угоду щодо реалізації вищевказаного інвестиційного проєкту. Наразі проводиться заміна світильників у мікрорайонах міста. Профінансовано 8197,4 тис. гривень для реалізації вказаного проекту.

	9
	Територіальний розвиток міста та регулювання земельних відносин:
	
	
	
	
	

	
	- добір та підготовка земельних ділянок несільськогосподарського призначення, що перебувають у комунальній власності, до відчуження шляхом їх продажу або прав на них (оренди, суперфіцію) на земельних торгах (аукціоні), організація проведення земельних торгів (аукціонів), оформлення договорів купівлі-продажу, оренди, суперфіцію оцінки земельних ділянок
	Відділ земельних ресурсів та ОНПС 
	2019 рік
	
	200,0

(Міська програма розвитку  земельних відносин на 2016-2020 роки)
	Розроблено 6 документацій із землеустрою, підготовлено для продажу на земельних торгах                    5 земельних ділянок несільськогосподарського призначення. За результатами торгів продано право оренди 6 земельних ділянок та укладено відповідні договори 

	
	- проведення робіт з повторної  грошової оцінки земель
	
	2019 рік
	
	300,0 (Міська програма розвитку  земельних відносин на 2016-2020 роки)
	Рішенням шістдесят шостої сесії Нетішинської міської ради від 20 грудня 2020 року № 66/4300 затверджено технічну документацію з нормативної грошової оцінки земель міста Нетішин 

	
	Контроль за виконанням умов договорів оренди земельних ділянок, за своєчасним поновленням договорів оренди та за дотриманням термінів дії договорів оренди

	
	2019 рік
	-
	-
	Упродовж 2019 року поновлено 49 договорів оренди земельних ділянок, укладено 11 нових договорів оренди. Надіслано орендарям 17 повідомлень про необхідність поновлення договорів оренди та 4 претензії.

	Пріоритет 2: підвищення комфорту життя мешканців міста

	1
	Житлово-комунальне господарство та благоустрій міста:
	
	
	
	
	

	
	· забезпечення ефективної роботи, беззбиткового функціонування та розвитку підприємств житлово-комунального господарства;

· оновлення основних фондів комунальної власності;
	Комунальні підприємтва, ОСББ, виконавчий комітет міської ради
	2019
	
	
	За кошти бюджету в 2019 році працівниками          КП НМР «ЖКО» відремонтовано спецтехніки – 90, 353 тис. грн.; облаштовано пандусів у житлових будинках - 30 тис. грн. (бюджет міста)

	
	- проведення робіт з реконструкції, капітального ремонту та заміні ліфтового господарства
	Управителі житлових будинків, ОСББ
	2019
	
	417,742 (кошти КП НМР «ЖКО»)
213,24 (Комплексна програма підтримки житлового фонду)
	Упродовж 2019 року за кошти КП НМР «ЖКО» проведено капітальні ремонти 7-ми ліфтів у 4-ох житлових будинках, управителем яких є зазначене комунальне підприємство. 
Окрім того, з бюджету міста виділено кошти на проведення експертного обстеження 52 ліфтів (18 ліфтів ОСББ) вартістю 199,18 тис. грн. та плановий технічний огляд 14 ліфтів на суму 14,06 тис. гривень

	
	- утримання в належному стані доріг, вулиць
	КП НМР «Благоустрій», УКБ виконавчого комітету міської ради
	2019
	
	5346,4

1427,144 

5936,852
	Упродовж 2019 року проводились поточні ремонти вулиць та доріг міста підрядними організаціями. Загалом, проведено поточні ремонти 15442 кв.м. покриття на суму 5346,4 тис. грн.

Окрім того, проведено:

- капітальний ремонт (влаштування тротуару) вул. Шевченка від КЗ «Палац культури міста Нетішина» до НВК І-ІІ ступенів та ліцей довжиною 237 пог.м.;

- капітальний ремонт території загального користування (заміна тротуарів та пішохідних доріжок) пр. Незалежності та вул. Будівельників

	
	- підвищення ефективності та надійності функціонування зовнішнього освітлення
	
	2019
	
	1240,11 (Програма благоустрою міста Нетішин на 2017-219 роки)
	Упродовж 2019 року КП НМР «Благоустрій» здійснювалась робота щодо огляду та перевірки опор вуличного освітлення, огляд та ремонт замків люка тощо. Проведено ремонт кабельної мережі по вул. Варшавська, Будівельників, Шевченка, Михайлова, Набережна, Висоцького, Лісова, пр-ту Незалежності. Замінено 417 ламп (з них 272 енергозберігаючі), утилізовано 133 лампи. Виконані роботи з демонтажу та монтажу 10 електролічильників. Проведено параматизацію  та повірку лічильників.

Також з метою модернізації системи зовнішнього освітлення міста, у місті реалізовується проєкт Північної екологічної фінансової корпорації NEFCO (Nordic Environment Finance Corporation) «Реконструкція системи вуличного освітлення»

	
	- забезпечення утримання об’єктів благоустрою – площ, вулиць, парків, скверів на належному рівні
	
	2019
	
	2790 (Програма благоустрою міста Нетішин на 2017-2019 роки)
	Організовано роботу щодо догляду за парковою зоною та територією міського пляжу, покращення їх зовнішнього вигляду, дрібних поточних ремонтів об’єктів та елементів благоустрою . За рахунок коштів бюджету міста КП НМР «Комфорт» придбано додаткове обладнання до міні земснаряду та щітки дорожні 

	
	- впровадження роздільного збору та сортування побутових відходів з метою зменшення обсягів утворення відходів на полігоні, залучення інвестора для будівництва сміттєпереробного заводу
	Управителі житлових будинків, ОСББ, виконавчий комітет міської ради
	2019
	
	
	У житлових мікрорайонах міста встановлено контейнери для пластику та паперу. Також проводиться робота з розробки стратегії поводження з побутовими відходами. Окрім того, упродовж 2019 року представниками КП НМР «Агенція місцевого розвитку» та виконавчого комітету міської ради проводилась робота щодо запровадження пілотного проекту із роздільного збору сміття

	
	- забезпечення належної санітарної очистки міста
	
	
	
	
	Рішенням виконавчого комітету міської ради від 24 січня 2019 року № 48/2019 затверджено Схему санітарного очищення м.Нетішин

	
	- забезпечення населення міста питною водою нормативної якості, раціональне використання водних ресурсів за рахунок заміни аварійних ділянок водогонів та впровадження енергозберігаючих технологій на насосних станціях
	Виконавчий комітет міської ради
	2019 
	
	43,93
527,33
	У 2019 році проведено прокладання водопроводу ПГ-88 до ПГ-97 та ПГ-97 до ПГ-111 по вул.Соловʼєвська 


	
	- продовження реалізації проекту «Будівництво міського парку культури та відпочинку»
	УКБ виконавчого комітету міської ради
	2019
	
	3787,59
	У 2019 році проведено улаштування покриттів фігурних елементів мощення тротуарів, проведення електромонтажних робіт

	2
	Розвиток транспортної інфраструктури:
	
	
	
	
	

	
	- досягнення максимального балансу інтересів між пасажирами та перевізниками;
	Управління економіки, соціального захисту населення виконавчого комітету міської ради, КП НМР «Благоустрій»
	2019
	
	
	За зверненням громадян, виконавчим комітетом міської ради встановлено зручний графік руху міських автобусів.

Проводиться робота щодо розширення мережі автобусного сполучення у межах об’єднаної міської територіальної громади.

У перевезеннях на міському маршруті загального користування задіяні 2 автобуси КП НМР «Благоустрій», які обладнані спеціальними пристосуваннями для перевезення маломобільних груп населення та осіб з інвалідністю

	
	- підвищення якості транспортних послуг та рівня безпеки на пасажирському транспорті;
	
	2019
	
	49,835
	Постійно проводилась перевірка технічного контролю автотранспорту, передрейсовий медичний огляд водіїв, сплата страхового платежу наземного транспорту та сплата за страхування пасажирів від нещасних випадків.

	
	- забезпечення доступності громадян з обмеженими фізичними можливостями до транспорту та транспортної інфраструктури;

- забезпечення облаштування автобусних маршрутів загального користування необхідною інфраструктурою 
	
	2019
	
	
	З метою забезпечені доступності транспортних послуг для осіб з обмеженими фізичними можливостями тротуари та під’їзди до автобусних зупинок міста облаштовано спеціальними з’їздами. Окрім того, транспортні засоби оснащено обладнанням для перевезення маломобільних громадян.

	3
	Містобудівна діяльність та капітальне будівництво:
	
	
	
	
	

	
	- створення та розвиток інженерно-транспортної інфраструктури;
	Фонд комунального майна міста Нетішин
	2019
	
	
	Упродовж 2019 року укладено 9 договорів пайової участі в розвиток інженерно-транспортної та соціальної інфраструктури міста (в бюджет міста надійшло 50,162 тис. грн., що на 37,3 тис. грн. більше, ніж у 2018 році)

	
	- створення безперешкодного життєвого середовища для осіб з обмеженими фізичними можливостями та інших маломобільних груп населення;
	УСЗН виконавчого комітету міської ради
	2019
	
	29,7
	Питання забезпечення безперешкодного доступу людей з обмеженими фізичними можливостями до об’єктів житлового та громадського призначення перебуває на постійному контролі та розглядається на комітеті забезпечення доступності осіб з інвалідністю та інших  маломобільних груп населення до об’єктів соціальної та інженерно-транспортної інфраструктури у місті. За результатами розгляду приймаються відповідні рішення

	
	- проведення моніторингу забудови; 

- ведення містобудівного кадастру;
	ДАБі
	2019
	
	
	Упродовж 2019 введено в експлуатацію 48 житлових будинків загальною площею 122985,7 кв.м. (в т.ч. 1 житловий будинок із вбудовано-пробудованими адміністративно-побутовими приміщеннями прощею 1367,3 кв.м.).

	
	- нарощення обсягів житлового будівництва та об’єктів соціальної сфери та інфраструктури міста;
	
	2019
	
	
	

	
	- нове будівництво водопроводу від ПГ-88 до ПГ-97 та ПГ-97 до ПГ-111 по вул.Соловʼєвська;
	УКБ
	2019 рік
	
	52,766
583,294

60,626
	Укладання водопроводу від ПГ-88 до ПГ-97 та        ПГ-97 до ПГ-111 по вул.Соловʼєвська.

Виготовлення проектної документації по будівництву водопроводу та ПГ по вул.Соловов’євська.

	
	- капітальний ремонт території загального користування (заміна тротуарів та пішохідних доріжок) пр. Незалежності та вул. Будівельників

	УКБ
	2019 рік
	
	5936,85
	- капітальний ремонт території загального користування (заміна тротуарів та пішохідних доріжок) пр. Незалежності та вул. Будівльників

	
	- реконструкція будівлі центру соціальних служб для молоді під будівлю позашкільного навчального закладу по пр. Курчатова, 8
	УКБ
	2019 рік
	
	5980,191
	Упродовж 2019 року проводились ряд загально-будівельних, сантехнічних, вентиляційних та електромонтажних робіт. Наразі, реконструкція будівлі продовжується

	
	- проектні роботи щодо будівництва закладу дошкільної освіти (ясла-садок) по вул.Енергетиків
	УКБ 
	2019 рік
	
	
	Проєктні роботи виконано. Наразі, проєкт проходить комплексну експертизу

	4
	Охорона навколишнього природного середовища:
	
	
	
	
	

	
	- проведення заходів з покращення гідрологічного режиму та санітарно-екологічного стану водних об’єктів міста;
	КП НМР «Комфорт»
	2019 рік
	
	141,6 (Програма благоустрою міста Нетішин на 2017-2019 роки)
	КП НМР «Комфорт» проводилось прибирання території міського пляжу, облаштовано рятувальний пост. Окрім того, проведено водолазне обстеження дна акваторії місця масового відпочинку населення та мікробіологічне та хімічне дослідження води.

	
	- впровадження системи роздільного збору побутових відходів на території міста;
	Виконавчий комітет міської ради, управителі житлових будинків, ОСББ
	2019 рік
	
	
	На території міста встановлено контейнери для роздільного збору сміття

	
	- санітарне обрізання та видалення дерев;
	КП НМР «Благоустрій», ПК НМР «Комфорт»
	2019 рік
	
	4287,0 (Програма благоустрою міста Нетішин на 2017-2019 роки)
	Упродовж року проводився постійний догляд за зеленими насадженнями міста, висаджено розсади квітів, засіювалися квітники, газони, висаджувалися тюльпани. Видалено 70 сухих дерев та 63,4 м/п кущів, викошено 65,5га газонів, проведено стрижку чагарників та кущів 16617 м/п.  придбано 30 термочаш для квітів

	
	- заходи з озеленення міста, відродження рослинних ресурсів на території міста та рекреаційних і водоохоронних зон
	
	2019 рік 
	
	
	

	
	Пріоритет 3: розвиток соціальної та гуманітарної сфери

	1
	Ринок праці та доходи населення:
	
	
	
	
	

	
	- посилення мотивації до легальної зайнятості;
	УСЗН виконавчого комітету міської ради, виконавчий комітет міської ради, Нетішинська міська філія Хмельницького обласного центру зайнятості, роботодавці міста
	2019
	
	
	У міста проведено інформаційно-розʼяснювальну роботу серед суб’єктів господарювання усіх форм власності, які використовують працю найманих працівників за будь-якою системою оплати праці, щодо дотримання вимог законодавства про працю. Зокрема, розміщено 17 інформацій про необхідність дотримання законодавства про працю на офіційному сайті управління соціального захисту населення виконавчого комітету міської ради, 15 інформацій на офіційному сайті Нетішинської міської ради (www.netishynrada.gov.ua.) та 1 інформація в газеті «Нетішинський вісник». За інформацією Нетіщинської міської філії Хмельницького обласного центру зайнятості у 2019 році відбулось 523 зустрічі з роботодавцями та трудовими колективами міста Нетішин. За інформацією Нетішинської ДПІ ГУ ДПС у Хмельницькій області упродовж 2019 року проведена роз’яснювальна робота серед 462 юридичних осіб та 308 фізичних осіб-підприємців.

З метою сприяння у працевлаштуванні на перше робоче місце за отриманою професією (спеціальністю) насамперед молоді та осіб з інвалідністю, осіб інших соціально вразливих верств населення забезпечено надання компенсації роботодавцю фактичних витрат у розмірі 100% ЄСВ на загальнообов’язкове державне страхування. За інформацією Нетішинської міської філії Хмельницького обласного центру зайнятості, у 2019 році на обліку перебували 319 зареєстрованих безробітних з числа тих, хто має додаткові гарантії у сприянні працевлаштуванню, з них: отримали профорієнтаційні послуги 319 осіб, працевлаштовано 70 осіб, до професійного навчання залучено 16 осіб, які в подальшому працевлаштовані.

Пріоритетним напрямом в організації професійного навчання залишається навчання на замовлення роботодавців. Перспективним для підвищення ефективності професійного навчання, його удосконалення й розвитку є широке впровадження стажування безробітних на виробничих базах роботодавців, навчання безробітних за індивідуальними планами та програмами. Так, за сприянням служби зайнятості, у 2019 році 44 особи підвищили свою кваліфікацію безпосередньо на робочому місці

	
	- підвищення рівня зайнятості населення;
	
	2019
	
	
	

	
	- організація надання комплексу соціальних послуг незайнятим громадянам, в першу чергу, тим, хто потребує соціального захисту і не може на рівних конкурувати на ринку праці, ВПО, демобілізованим військовослужбовцям, які брали участь в АТО/ООС
	
	2019
	
	
	

	
	- недопущення заборгованості з виплати заробітної плати;
	
	2019
	
	
	

	
	- проведення моніторингу показників заробітної плати та своєчасної її виплати працівникам підприємств, установ, організацій всіх форм власності;
	
	2019
	
	
	

	
	- забезпечення виконання заходів із збереження ефективно функціонуючих робочих місць;
	
	2019
	
	
	

	
	- організація професійного навчання та перенавчання відповідно до потреб ринку праці;
	
	
	
	
	

	
	- сприяння самозайнятості населення шляхом стимулювання відкриття власного бізнесу;
	УСЗН виконавчого комітету міської ради, виконавчий комітет міської ради, Нетішинська міська філія Хмельницького обласного центру зайнятості, роботодавці міста
	2019
	
	
	Нетішинською міською філією ХОЦЗ забезпечено надання безоплатних індивідуальних і групових консультацій з питань організації та провадження підприємницької діяльності із залученням працівників органів державної влади, місцевого самоврядування. Проведено 19 інформаційних семінарів «Як розпочати власний бізнес?» для 130 безробітних.

Упродовж 2019 року розпочали підприємницьку діяльність 210 осіб

	
	- проведення перевірок підприємств міста всіх форм власності в частині дотримання державних мінімальних гарантій в оплаті праці. Законодавства про працю;
	
	2019
	
	
	З метою забезпечення збільшення надходжень до бюджету міста при виконавчому комітеті міської ради створені робочі групи та комісії, зокрема: робоча група з питань забезпечення податкових та інших надходжень до бюджетів усіх рівнів та до Пенсійного фонду України, робоча група з питань легалізації виплати заробітної плати і зайнятості населення та інші.

У місті проводиться інформаційно-роз’яснювальна робота серед підприємств, установ, організацій усіх форм власності і господарювання та фізичних осіб-підприємців, які використовують працю найманих працівників, за будь-якою системою оплати праці, щодо дотримання вимог законодавства про оплату праці.

Управлінням соціального захисту населення виконавчого комітету міської ради щомісячно проводиться моніторинг підприємств, організацій та установ міста, які надають статистичну звітність з питань праці, щодо стану виплати та рівня заробітної плати найманим працівникам. Упродовж 2019 року представниками Славутського управління ГУ ДФС у Хмельницькій області, управління соціального захисту населення виконавчого комітету міської ради, фінансового управління та управління економіки виконавчого комітету міської ради проведено 12 інформаційно - роз’яснювальних рейдів. Для 222 суб’єктів господарювання та 308 найманих працівників вручені Пам’ятки про важливість оформлення легальних трудових відносин та заробітної плати. 

Упродовж 2019 року інспектором праці було здійснено 7 заходів контролю за додержанням законодавства про працю, з яких 1 – з питання своєчасної та у повному розмірі виплати заробітної плати, 4 – з питань додержання мінімальних гарантій в оплаті праці, 1 – з питань оформлення трудових відносин, 1 – з інших питань додержання законодавства про працю. За результатами інспекційного відвідування накладено штраф у сумі 4173 гривні

	
	- продовження роботи комісії з питань забезпечення своєчасності і повноти сплати податків та погашення заборгованості із заробітної плати, своєчасної виплати пенсій та інших соціальних виплат, опрацювання причин виникнення заборгованості з керівниками кожного підприємства-боржника, визначення шляхів та термінів погашення;
	
	2019
	
	
	

	
	- забезпечення соціальних гарантій громадян, які тимчасово втратили роботу, розширення можливостей зайнятості шляхом організації громадських та інших робіт тимчасового характеру
	
	2019
	
	32,3 (Фонд ЗСС на випадок безробіття)
	Для додаткового стимулювання мотивації до праці, матеріальної підтримки безробітних та інших осіб організовано оплачувані громадські роботи

	2
	Соціальний захист населення:
	
	
	
	
	

	
	- удосконалення системи соціального захисту населення;
	УСЗН виконавчого комітету міської ради, виконавчий комітет міської ради,
	2019
	3826,5 бюджет міста;

 17,0 залучені кошти
	2587,2
	У місті послідовно реалізуються соціальна політика, спрямована на поліпшення матеріального становища соціально вразливих верств населення міста, внутрішньо переміщених осіб, сімей і громадян, які перебувають у складних життєвих обставинах, і всебічне сприяння в отриманні ними соціальних виплат і послуг за місцем проживання та перебування

	
	- пом’якшення соціальної нерівності в суспільстві;
	
	2019
	
	
	

	
	- забезпечення соціально гарантованих умов для нормального існування та розвитку людини;
	
	2019
	
	
	

	
	- посилення соціального захисту жителів міста; надання додаткових пільг та гарантій за рахунок коштів бюджету міста відповідно до міської комплексної програми «Турбота» на 2019 рік
	
	2019
	
	
	

	3
	Охорона здоров’я: 
	
	
	
	
	

	
	- забезпечення доступності і покращення якості надання первинної та вторинної медичної допомоги;
	КНП  НМР «Центр ПМСД», КНП НМР «СМСЧ м.Нетішин»
	2019
	
	5925,12
	У 2019 році КНП НМР «СМСЧ м.Нетішин» забезпечувала доступну та безоплатну (в межах бюджетного фінансування) медичну допомогу населенню міста Нетішина. 27 травня 2019 року КНП НМР «СМСЧ м.Нетішин» сертифіковано на відповідність системи управління якістю відповідно до міжнародного стандарту ISO 9001:2015 та національного стандарту ДСТУ ISO 9001:2015

	
	- забезпечення подальшого розвитку первинної та вторинної медичної допомоги;
	
	2019
	
	
	Упродовж 2019 року відбувалася підготовка до нових умов фінансування спеціалізованої медичної допомоги в межах пакету медичних гарантій, що були анонсовані НСЗУ

	
	- забезпечення надання медичної допомоги відповідно до гарантованого переліку надання медичної допомоги;
	
	2019
	
	
	Надання медичної допомоги відбувалася відповідно до потреб пацієнтів, існуючих профілів медичної допомоги у закладі

	
	- дотримання стандартів надання медичної допомоги, що забезпечить досягнення достатнього рівня здоров’я населення та покращення якості і довго тривалості життя
	
	2019
	
	
	При наданні медичної допомоги дотримуються вимоги і стандарти існуючих протоколів МОЗУ

	
	- проведення капітальних ремонтів, реконструкції приміщень, будівель закладів охорони здоров’я; 
	УКБ
	2019


	
	4684,335 обласний бюджет

116,811 бюджет міста
	Капітальний ремонт частини будівлі поліклініки по вул.Лісова, 1 (оздоблювальні, сантехнічні, вентиляційні та електромонтажні роботи)



	
	
	
	
	
	197,96

державний бюджет

2,04 бюджет міста
	Капітальний ремонт частини будівлі поліклініки (орендованої КНП НМР «Центр ПМСД») по вул.Лісова, 1  (заміна вхідних та міжкімнатних дверей)

	
	- покращення матеріально-технічної бази закладів охорони здоров’я та оснащення їх сучасним обладнанням; 
	КНП НМР «СМСЧ м.Нетішин», 

 КНП  НМР «Центр ПМСД»
	2019
	
	42000,0 благодійні кошти; 262500,0 власні кошти;

1078,7 (НСЗУ)
	Упродовж 2019 року придбано обладнання і матеріали довгострокового користування (35 ноутбуків, кисневий концентратор, стерилізатор сухо повітряний, лічильник тепла, апарат «Радіус», ліжка медичні у комплекті з матрацем, контур дихальний багаторазового використання, 3 комп’ютери, 6 принтерів). Також у звітному році придбано малоцінні необоротні активи (ліжка, стільці, тумбочки, водонепроникні матраци, гідро бокс тощо)

Придбано автомобіль та інше обладнання 

	
	- забезпечення епідеміологічного благополуччя населення шляхом зниження рівня захворюваності на керовані інфекції шляхом широкого застосування імунопрофілактики;
	КНП НМР «СМСЧ м.Нетішин», 

 КНП  НМР «Центр ПМСД»
	2019
	
	388,6 державний бюджет
	Спільно з лікарями первинної ланки проводиться робота щодо зниження рівня захворюваності на керовані інфекції шляхом пропаганди проведення імунопрофілактики

	
	- продовження впровадження електронних медичних карток;
	
	2019
	
	
	КНП НМР «СМСЧ м.Нетішин» підключено до електронної системи охорони здоров’я через медичну інформаційну систему

	
	- забезпечення виконання державних і міських програм , спрямованих на поліпшення показників здоров’я населення, стабілізацію ситуації із серцево-судинними захворюваннями, захворюваннями на туберкульоз, ВІЛ/СНІД тощо 
	
	2019
	
	49,9 бюджет міста
	Проводяться заходи щодо виконання державних програм спрямованих на поліпшення показників здоров’я населення та виконання міської програми поетапного покращення надання медичної допомоги населенню міста Нетішина та розвитку галузі охорони здоров’я на 2017-2020 роки

	4
	Підтримка дітей, сімʼї та молоді:
	
	
	
	
	

	
	- збільшення кількості дітей з числа учнівської молоді міста, які охоплені послугами з оздоровлення та відпочинку;
	УСЗН виконавчого комітету міської ради
	2019
	
	1361,8
	У місті функціонувало 4 заклади відпочинку – табори з денним перебуванням дітей на базі загальноосвітніх навчальних закладів міста, у яких оздоровлено 475 дітей, які потребують особливої соціальної уваги та підтримки. У 2019 році за кошти бюджету міста  придбано 159 путівок у дитячі оздоровчі табори дітям працівників бюджетної сфери міста, дітям учасників АТО та бойових дій, талановитим та обдарованим дітям. Загалом, упродовж 2019 року оздоровчими та відпочинковими послугами було охоплено          1100 дітей міста Нетішина 

	
	- розвиток альтернативних сімейних форм виховання дітей, які опинилися в складних життєвих обставинах і залишилися без батьківського піклування;
	Служба у справах дітей виконавчого комітету міської ради 
	2019
	
	
	На обліку територіального центру соціального обслуговування (надання соціальних послуг) перебувало 54 сімʼї, у яких виховується 88 дітей, які потрапили в складні життєві обставини (СЖО). Соціальний супровід забезпечено 36 сім’ям відповідно до заяв та укладених договорів про соціальний супровід. За результатами роботи          15 сімей знято з обліку у зв’язку з досягненням позитивних змін, подоланням складних життєвих обставин та мінімізацією СЖО. 

На обліку служби у справах дітей виконавчого комітету міської ради перебуває 56 дітей, які перебувають у складних життєвих обставинах, які проживають у 25 сім’ях. Проводилася робота щодо раннього виявлення дітей, які перебувають у складних життєвих обставинах.

Організовано і проведено упродовж 2019 року         75 спільних цільових рейдів «Сім’я і діти», «Діти вулиці», «Вокзал», «Підліток», (в тому числі 39 з представниками правоохоронних органів та            29 вечірніх), в ході яких обстежено 361 сім’ю. В ході рейдів виявлено 73 дитини, батьки яких ухиляються від виконання батьківських обов’язків, взято на облік служби у справах дітей 21 дитину як таку, яка перебуває у складних життєвих обставинах. 29 дітей повернуто на навчання. Ініційовано притягнення 19 батьків до відповідальності за неналежне виконання батьківських обов’язків, попереджено про відповідальність за невиконання батьківських обов’язків 73 батьків

	
	- своєчасне виявлення та підтримка сімей, що перебувають у складних життєвих обставинах;
	
	2019
	
	
	

	
	- реалізація заходів, спрямованих на національно-патріотичне виховання молоді, надання максимального сприяння громадським ініціативам у цій сфері;
	Відділ молоді та спорту виконавчого комітету міської ради
	2019
	
	377,0 (Міська цільова соціальна програма реалізації молодіжної політики на 2018-2022 роки)
	Упродовж 2019 року за кошти бюджету міста організовано проведення молодіжних заходів, спрямованих на національно-патріотичне виховання молоді, надання сприяння громадським ініціативам у молодіжній сфері. Виплачено стипендій для         45 талановитих дітей та молоді та 45 фахівцям сфер освіти, культури та спорту. З нагоди Дня молоді відзначено Премією «За вагомі досягнення молоді у різних сферах суспільного життя» 9 активних молодих людей.

При виконавчому комітеті міської ради функціонує координаційна рада з питань реалізації молодіжної політики, через роботу якої молодь залучається до участі у громадському житті міста

	
	- активізація участі молоді у громадському житті міста через роботу відповідних дорадчих органів, розбудову та вдосконалення системи стимулів;
	
	2019
	
	
	

	
	- забезпечення фінансової підтримки для ефективного використання потенціалу активної молоді, молодіжних і дитячих громадських організацій, інститутів громадянського суспільства в реалізації державної молодіжної політики в місті через відповідний конкурс програм і проектів;
	
	2019
	
	
	

	
	- підтримка талановитої та обдарованої молоді
	
	2019
	
	
	У 2019 році спортсменами міста взято участь у 196 змаганнях міського, обласного, всеукраїнського та міжнародного рівнів. В результаті чого зайнято 920 призових місць та присвоєно їм 290 спортивних розрядів. 14 найкращих фахівців галузі спорту було відзначено премією «За вагомий особистий внесок у розбудову фізкультурно-спортивного руху у місті Нетішин» та 1 спортсмен і його тренер відзначені одноразовою грошовою винагородою за досягнутий високий результат на змаганнях міжнародного рівня

	5
	Освіта: 
	
	
	
	
	

	
	- збереження й удосконалення мережі закладів освіти…
	Управління освіти виконавчого комітету міської ради
	2019
	
	
	У місті функціонує 4 заклади середньої освіти, в яких у 155 класах навчається 4066 учнів; 8 закладів дошкільної освіти для 1690 дітей та 3 заклади позашкільної освіти для 1419 вихованців. Мережа цих закладів затверджена рішенням виконавчого комітету міської ради від 12 вересня 2019 року № 422/2019. 

У 2019/2020 навчальному році поглибленим вивченням окремих предметів охоплено 191 учень і складає 24%, профільним вивченням предметів охоплено 456 учнів, що становить 100% від загальної кількості учнів школи ІІІ ступеню.

Організаційну структуру державно-громадського управління кожного закладу освіти складають: керівник закладу, загальношкільні збори (конференція) учасників освітнього процесу; рада закладу обрана на загальних зборах (конференції) і є колегіальним органом, який затверджує основні напрями розвитку, шляхи підвищення якості навчально-виховного процесу

	
	- охорона дитинства, захист прав дітей
	Управління освіти виконавчого комітету міської ради
	2019
	
	
	З метою забезпечення реалізації Законів України «Про освіту», «Про охорону дитинства», «Про дошкільну освіту», «Про загальну середню освіту», «Про забезпечення організаційно-правових умов соціального захисту дітей-сиріт та дітей, позбавлених батьківського піклування» поводилась робота щодо забезпечення реалізації прав дітей на життя, здоров’я, якісні освітні послуги, соціальний захист та всебічний розвиток.

Організовано своєчасне виявлення дітей, які перебувають у складних життєвих умовах проведено обстеження умов їх життя та виховання по що складено акти обстеження. Створено банк даних дітей вищевказаних категорій. Здійснювався моніторинг стану отримання та виховання дітей. В закладах надається дітям та їх батькам соціально-психологічна допомога. Відповідно до рішення виконавчого комітету міської ради від 26 грудня 2018 року № 618/2018 «Про організацію харчування дітей у закладах дошкільної та загальної середньої освіти у 2019 році» організовано безоплатну харчування для дітей соціально вразливих категорій.

Організовано та проведено 4 засідання координаційної ради у справах дітей та 24 засідання комісії з питань захисту прав дитини, на яких розглянуто 38 справ щодо виконання батьками батьківських обов’язків, 15 спірних справ щодо участі батьків у вихованні дітей, 23 справи щодо надання висновку органу опіки та піклування про доцільність позбавлення батьків батьківських прав та 1 справа щодо поновлення у батьківських правах. Підготовлено 13 висновків про доцільність позбавлення батьківських прав, 1 висновок про доцільність поновлення батьківських прав, щодо трьох справ батькам надано термін на виправлення. У звітному періоді  позбавлено батьківських прав 5 батьків щодо 5 дітей за зверненням одного з батьків.

	
	- забезпечення заходів протипожежного захисту закладів освіти та дотримання санітарно-гігієнічних умов
	Управління освіти виконавчого комітету міської ради
	2019
	
	
	Відповідно до розпорядження міського голови створено комісію із перевірки готовності закладів освіти до нового навчального року, про що складено відповідні акти

	
	- послідовне зміцнення матеріально-технічної бази закладів загальної, дошкільної та поза дошкільної освіти
	
	
	
	1606,88

235,85

688,17

308,44


	Упродовж звітного року значна увага приділялася покращенню матеріально-технічної бази загальноосвітніх навчальних закладів міста, зокрема, для забезпечення потреб НУШ учням перших класів закуплені меблі (одномісні парти) загальною вартістю 1078,9 тис. грн., дидактичні та ігрові матеріали для учнів 1-х класів – 227,4 тис. грн., комп’ютерна техніка, багатофункціональні пристрої та ноутбуки для 1-х класів НУШ – 300,57 тис. грн. 

Окрім того, загальноосвітніми закладами придбано меблі для улаштування класних кімнат, дошки для навчання, інший інвентар.

Дошкільними навчальними закладами міста у 2019 році придбавались комп’ютерне та мультимедійне обладнання, меблі, бойлери, побутова техніка  тощо.

Позашкільні навчальні заклади міста також покращили свої матеріально-технічні бази. Так, для КЮТ придбано меблі, комп’ютерна техніка, шафи для одягу, навчальне обладнання загальною сумою 123,6 тис. грн. В ЦТКУМ придбано форму для вихованців гуртка «Джура», ноутбук, спорядження для туристичних гуртків та гірські велосипеди на загальну суму 73,64 тис. грн. Для потреб БДТ придбано комп’ютерну техніку, праски, сценічні костюми, музичні інструменти, навчальне обладнання на суму 111,2 тис. грн. 

	
	- створення умов для 100% охоплення дошкільним суспільним вихованням дітей 5 років
	Управління освіти виконавчого комітету міської ради
	2019
	
	
	Станом на 31.12.2019 року усіма формами дошкільного виховання охоплено 100% дітей 5-річного віку

	
	- подальший розвиток інклюзивної освіти
	
	
	
	158,44
	У 2019-2020 н.р. функціонує 9 класів з інклюзивним навчанням на базі ЗОШ І-ІІІ ступенів №1,2,4, де навчається 14 учнів з особливими освітніми потребами, та 13 інклюзивних груп в ЗДО № 3,4,5,6, ЦРД, у яких навчається 17 дітей з особливими освітніми потребами. Створюються умови для навчання таких дітей: наповнюються дидактичними та роздатковими матеріалами кабінети дефектолога, оформлено ресурсні кімнати в ЗОШ І-ІІІ ступенів № 1,2,4, придбано спеціальні засоби корекції психофізичного розвитку

	
	- продовження модернізації освітньої галузі відповідно до запитів і потреб громади
	Управління освіти виконавчого комітету міської ради
	2019
	
	
	На базі ЗОШ І-ІІІ ступенів № 1 три класи навчається за науково-педагогічним проєктом «Інтелект України», два класи НВК «ЗОШ І-ІІ ступенів  та ліцей» за освітнім проектом «На крилах успіху».

Профільні класи в 2019-2020 н.р. формувались на підставі результатів проведених моніторингових досліджень щодо запитів учнів та батьків, з урахуванням планової мережі навчальних закладів. В місті забезпечено умови для профільного вивчення предметів: української мови та літератури, української мови та англійської мови, історії України та всесвітньої історії, математики. Вивченням профільних предметів охоплено 100% учнів 10-11 класів.


	
	- відкритість і демократичність моделі державно-громадського управління системою освіти міста
	
	
	
	
	Упровадження державно-громадської моделі управління кожним закладом освіти передбачає створення і забезпечення активної участі в управлінні школою таких представників: ради школи, батьківського комітету, адміністрації школи. Педагогічної ради, органів учнівського самоврядування. В умовах громадського управління щорічно на загальних зборах (конференціях) колективу закладу освіти керівники звітують перед громадськістю, матеріали яких висвітлені на сайті закладу освіти, доступні для кожного члена громади. Основним завданням звітування є забезпечення прозорості, відкритості і демократичності управління

	
	- капітальний та поточний ремонти приміщень закладів освіти
	Управління освіти, управління капітального будівництва виконавчого комітету міської ради
	2019
	
	1263,736

Бюджет міста:

5980,191

312,043

524,675

140,506

222,008
1402,913

138,579

Державний бюджет:

60,732 місцевий бюджет
1287,765
обласний бюджет

34,999

місцевий бюджет

	Упродовж 2019 року у закладах дошкільної освіти проведено поточних ремонтів на суму 591,631 тис. грн., у закладах загальної середньої освіти – 640,262 тис. грн., у позашкільних навчальних закладах – 31,843 тис. грн.

Капітальні ремонти проводились у таких закладах:

-реконструкція будівлі центру соціальних служб для молоді під будівлю позашкільного навчального закладу 

-капітальний ремонт захисної споруди цивільного захисту по вул.Будівельників 3А (ДНЗ № 4);

-капітальний ремонт будівлі (заміна вікон і дверей на металопластикові) дошкільного навчального закладу (ясла-садок) комбінованого типу № 4 «Вогник»;

-капітальний ремонт будівлі (заміна автоматичної сигналізації на сертифіковану) дошкільного навчального закладу № 3 (ясла-садок) «Дзвіночок»;

-капітальний ремонт будівлі (заміна вхідних дверей, лінолеуму) дошкільного навчального закладу (ясла-садок) № 2 «Казка»;

-капітальний ремонт будівлі (заміна вікон на металопластикові) Нетішинського навчально-виховного комплексу «Загальноосвітня школа І-ІІ ступенів та ліцей»;

-капітальний ремонт частини будівлі (заміна вікон на металопластикові) Нетішинської ЗОШ І-ІІІ ступенів №2

-капітальний ремонт частини будівлі Нетішинської загальноосвітньої школи І-ІІІ ступенів № 4 (частина захисної споруди цивільного захисту)

Загалом, на капітальні ремонти у закладах освіти з бюджету міста освоєно 8719,908 тис. грн., з держаного бюджету – 1348,497 тис. грн.

	
	- подальша комп’ютеризація закладів загальної освіти й облаштування предметних кабінетів сучасною інформаційно-комунікаційною технікою
	Управління освіти виконавчого комітету міської ради
	2019
	
	Бюджет міста:

323,58

637,20

841,50

195,29


	Упродовж 2019 року закладами освіти придбано: 

- ЗОШ № 1: комп’ютери для кабінету інформатики початкової школи, інтерактивна дошка та мультимедійний комплекс;

- ЗОШ № 2: комп’ютери, принтери, акустичні системи, проектори;

- НВК: комп’ютерні класи та лазерні принтери для них, інтерактивні комплекси, мультимедійний комплекс. 4 персональних комп’ютери на суму 69,5 тис. грн. придбано за кошти держаного бюджету.

- ЗОШ №4: комп’ютери в кабінет інформатики, ламінатор, обладнання в кабінет біології.

	
	- здійснення заходів з енергозбереження 
	
	
	
	161,16
	У 2019 році проведено заміну вікон на металопластикові у НВК «ЗОШ І-ІІ ступенів та ліцей» (170 шт.) та у ЗОШ І-ІІІ ступенів № 2 (20 вікон).

Закладами загальної середньої освіти позашкільними навчальними закладами придбано ламп (806 шт.)  та світильників (316 шт.) на суму 154,76 тис. грн..

Позашкільними навчальними закладами міста встановлено ламп (20 шт.) та світильників (19 шт. в т.ч. 1 світильник з датчиком руху) на загальну суму 6,4 тис. грн.

	
	- забезпечення належним харчуванням вихованців та учнів закладів освіти
	
	
	
	6026,6 
	Харчування вихованців закладів дошкільної освіти та учнів закладів загальної середньої освіти здійснювалось згідно вимог чинних нормативних документів та рішення виконавчого комітету Нетішинської міської ради від 26 грудня 2018 року № 618/2018 «Про організацію харчування дітей у закладах дошкільної та загальної середньої освіти у  2019 році». Середній відсоток виконання норм харчування у 2019 році у закладах дошкільної освіти складає 78,7%, що на 1% більше, ніж у 2018 році, у закладах загальної середньої освіти – 78,2%, що на 2,1% менше, ніж у 2018 році.

Всього на організацію харчування використано 6026,6 тис. грн. (ЗДО – 3387,1 тис. грн., ЗЗСО – 2639,5 тис. грн.)

	
	- організація Міжнародного фестивалю-конкурсу молодих виконавців естрадної пісні «Вернісаж-ЕнергоФест»
	Управління освіти виконавчого комітету міської ради, виконавчий комітет міської ради
	2019
	
	200,0
	Четвертий рік поспіль у місті проходить Міжнародний фестиваль-конкурс молодих виконавців естрадної пісні «Вернісаж-ЕнергоФест», співорганізатором якого є ПЗН «Будинок дитячої творчості». На організацію проведення конкурсу з бюджету міста у 2019 році виділено 200,0 тис. гривень.
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	Культура: 
	
	
	
	
	

	
	- формування єдиного культурного простору міста;
	Управління культури виконавчого комітету міської ради
	2019
	
	48,15

4,3 благодійні кошти
	У закладах культури міста упродовж 2019 року проведено ряд урочистих, концертних, виставкових, тематичних заходів до знаменних і пам’ятних дат. 

Зокрема, організовано та проведено різдвяний фестиваль мистецтв «Нетішинська коляда», театралізовані гуляння на Масляну, ІІ регіональний етно-фестиваль «Гостини поблизу Горині», Всеукраїнський фестиваль-конкурс «Золота маска», фестиваль фольклорного мистецтва «Нетішинські гостини». Окрім того, творчі колективи міста постійно беруть участь у заходах, регіональних, всеукраїнських та міжнародних фестивалях та конкурсах.

	
	· створення умов для збереження та розвитку багатонаціонального культурного потенціалу міста;

· повноцінне функціонування мережі навчальних закладів культури в мистецтва

· естетичне виховання громадян, насамперед дітей та юнацтва;

· проведення фестивалів-конкурсів, у т.ч. всеукраїнських
	
	
	
	
	

	
	- модернізація та зміцнення матеріально-технічної бази установ та закладів культури міста;
	Управління культури виконавчого комітету міської ради
	2019
	
	79,0

29,0

85,6

75,926
	Упродовж 2019 року закладами культури придбано: 

· комп’ютерну та іншу офісну техніку на загальну суму 154,805 тис. грн., з них 5,0 тис. грн. – благодійні кошти, 70,805 тис. грн. – кошти бюджету міста, 79,0 тис. грн. - обласна субвенція;

· сценічні костюми, гімнастичні мати, килимове покриття;

· меблі, банери, стенди, тепло лічильники, електроінструменти та інше прилади;

· придбання книг, періодичних видань – 112,382 тис. грн. з них 75,926 тис. грн. – бюджет міста, 39,456 тис. грн. благодійні кошти
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	Фізична культура та спорт:
	
	
	
	
	

	
	· підвищення рівня охоплення заняттями фізичною культурою і спортом дітей, молоді та дорослих, залучення різних груп населення до регулярних та повноцінних занять фізичною культурою і спортом;

· подальший розвиток дитячо-юнацького спорту;
	Відділ молоді та спорту виконавчого комітету міської ради
	2019
	
	862,0
	У 2019 році фінансування програми розвитку фізичної культури і спорту становило 862 тис. грн. ( проведення спортивних заходів, участь у змаганнях різних рівнів, матеріальне заохочення) 

Так, спортсменами міста Нетішин взято участь у 196 змаганнях міського, обласного, всеукраїнського та міжнародного рівнів, в результаті чого зайнято 920 призових місць та присвоєно їм 290 спортивних розрядів. 14 кращих фахівців галузі спорту відзначено премією «За вагомий особистий внесок у розбудову фізкультурно-спортивного руху у місті Нетішин» та 1 спортсмен та його тренер відзначені одноразовою грошовою винагородою за досягнутий результат на змаганнях міжнародного рівня

	
	- підтримка розвитку олімпійський та не олімпійських видів спорту
	
	
	
	
	

	
	- збереження наявної, з подальшим удосконаленням матеріально-технічної спортивної бази, ефективне її використання
	
	
	
	
	

	
	Пріоритет 4: Муніципальне управління (ресурсне забезпечення розвитку міста)

	1
	Бюджетно-фінансова політика:
	
	
	
	
	

	
	- забезпечення виконання запланованих заходів бюджету міста для забезпечення заходів соціально-економічного розвитку міста у 2019 році
	Фінансове управління виконавчого комітету міської ради
	2019
	
	
	За 2019 рік до бюджету міста Нетішина надійшло 310876,2 тис. грн. власних надходжень, або 102,9 % до запланованих показників. План надходжень загального фонду виконано на 102,9 відсотка або на 8863,7 тис. грн. більше плану. Забезпечено виконання плану по податку та збору на доходи фізичних осіб. Надходження його склали 237667,7 тис. грн. при плані 232258,3 тис. гривень. По платі за землю надходження становить 30721,4 тис. грн., або 101,4% до запланованих показників. Надходження єдиного податку склали 20397,6 тис. грн. при плані 19248,0 тис. гривень. Решта надходжень до загального фонду бюджету міста становлять 15910,7 тис. гривень

	
	- забезпечення соціальної спрямованості бюджету міста та функціонування соціально-культурної сфери відповідно до галузевих нормативів і стандартів надання послуг
	Фінансове управління виконавчого комітету міської ради
	2019
	
	
	Збільшилися видатки бюджету на соціальний захист та соціальне забезпечення населення та на функціонування соціально-культурної сфери відповідно до галузевих нормативів і стандартів

	
	- забезпечення ефективного та результативного управління бюджетним процесом, здійснення контролю за економним та раціональним витрачанням бюджетних коштів
	Фінансове управління виконавчого комітету міської ради
	2019
	
	
	Розпорядниками бюджетних коштів забезпечується ефективне, результативне, цільове використання бюджетних коштів. Бюджетні зобов’язання реєструються та здійснюються платежі за незахищеними видатками загального фонду у разі відсутності простроченої заборгованості з оплати праці працівників бюджетних установ і розрахунків за спожиті енергоносії. 

Відповідно до комплексного плану перевірок на 2019 рік, затвердженого наказом фінансового управління виконавчого комітету Нетішинської міської ради, здійснено 16 перевірок з питань організації бухгалтерського обліку та звітності, правильності списання основних засобів та нарахування амортизації, перевірка ведення обліку запасів та облік батьківської плати, перевірка правильності висвітлення інформації на Веб порталі Є – ДАТА; перевірка відповідності фактичного харчування меню-вимогам, перевірка цін при закупівлі продуктів харчування

	
	- забезпечення публічності та прозорості бюджетного процесу, доступності інформації про кошти бюджету міста шляхом розміщення на офіційному сайті міської ради
	Фінансове управління виконавчого комітету міської ради
	2019
	
	
	Забезпечується принцип публічності та прозорості бюджетного процесу, а саме інформування громадськості з питань складання, розгляду, затвердження, виконання бюджету, а також контроль за виконанням бюджету. А також забезпечується публікації інформації про бюджет, в тому числі рішень про бюджет та періодичних звітів про їх виконання. Рішення про затвердження та виконання бюджету розміщується на офіційному сайті міської ради

	
	- забезпечення своєчасної та в повному обсязі виплати заробітної плати працівникам бюджетної сфери міста
	Фінансове управління виконавчого комітету міської ради
	2019
	
	
	Під час виконання бюджету забезпечується проведення своєчасної та у повному обсязі оплати праці працівників бюджетних установ та закладів міста 

	
	- дотримання жорсткої фінансової дисципліни
	
	
	
	
	Використання бюджетних коштів проводиться з дотриманням жорсткого режиму економії, посилення суворої фінансово-бюджетної дисципліни, встановлено дієвий внутрішній контроль за взяттям бюджетних зобов’язань і витрачанням бюджетних коштів

	
	- активізація роботи виконавчих органів міської ради, фіскальних та інших контролюючих органів щодо залучення коштів до бюджету міста, використання резервів його наповнення, у тому числі, відпрацювання підприємств щодо збільшення заробітної плати найманим працівникам, яким нараховувалась середньомісячна заробітна плата нижче законодавчого рівня, виведення з «тіні» доходів фізичних та юридичних осіб
	Фінансове управління, управління соціального захисту населення  виконавчого комітету міської ради, контролюючі органи
	
	
	
	У місті проводиться інформаційно-роз’яснювальна робота серед підприємств, установ, організацій усіх форм власності і господарювання та фізичних осіб-підприємців, які використовують працю найманих працівників, за будь-якою системою оплати праці, щодо дотримання вимог законодавства про оплату праці.

Зокрема, управлінням соціального захисту населення протягом 2019 року розміщено 32 інформації про необхідність дотримання вимог законодавства про працю на офіційних сайтах: управління, Нетішинської міської ради та одна інформація в газеті «Нетішинський вісник». 

Нетішинською міською філією Хмельницького обласного центру зайнятості з початку 2019 року, з метою проведення роз’яснювальної роботи щодо додержання вимог законодавства про працю та зайнятість, відбулось 
523 зустрічі з роботодавцями та трудовими колективами міста Нетішин.

За інформацією Славутського управління ГУ ДПС у Хмельницькій області роз’яснювальна робота щодо додержання вимог законодавства про працю з початку 2019 року проведена серед 462 юридичних осіб та 
308 фізичних осіб - підприємців. 

Працівниками управління здійснюється контроль за дотриманням чинного законодавства суб’єктами господарювання на спрощеній системі оподаткування, обліку та звітності. За результатами проведеної роботи застосовано штрафні санкції за порушення терміну подання звітності по 
27 фізичних особах-підприємцях на суму 2,4 тис. грн. та за порушення термінів сплати єдиного податку до 253 суб’єктів господарювання на суму 
92,6 тис. грн.

Проводиться робота по залученню до оподаткування нових суб’єктів господарювання. За результатами зустрічей із суб’єктами господарювання, які у своїй господарській діяльності використовують працю лише однієї найманої особи, з низьким рівнем оплати праці найманих працівників та у яких наявні об’єкти оподаткування (більше одного) та які ймовірно використовують найманих працівників без офіційного працевлаштування було зареєстровано 
38 трудових договорів.

Протягом 2019 року членами міської робочої групи з питань легалізації виплати заробітної плати і зайнятості населення при виконавчому комітеті Нетішинської міської ради проведено 12 інформаційно - роз’яснювальних рейдів. Для 222 суб’єктів господарювання та 308 найманим працівникам вручені Пам’ятки про важливість оформлення легальних трудових відносин та заробітної плати. 

А також з метою інформаційно-роз’яснювальної роботи щодо переваг офіційного оформлення трудових відносин було проведено 20 відвідувань роботодавців згідно п.33 Порядку здійснення державного контролю за додержанням законодавства про працю Постанови Кабінету Міністрів України «Деякі питання реалізації статті 259 Кодексу законів про працю України» та статті 34 Закону України «Про місцеве самоврядування в Україні» від 26 квітня 2017 року № 295

	
	- підвищення рівня податкової культури населення, поінформованості суспільства про важливість наповнення бюджету
	Славутське управління ГУ ДПС у Хмельницькій області, фінансове управління виконавчого комітету міської ради
	
	
	
	Працівниками Славутського управління ГУ ДПС у Хмельницькій області постійно проводиться інформаційно-роз’яснювальна робота із суб’єктами господарювання та населенням щодо важливості сплати податків  та наповнення бюджетів.

Фінансовим управлінням виконавчого комітету неодноразово на сайті міської ради висвітлювалися питання щодо важливості сплати податків до бюджету міста з метою забезпечення повноти наповнення бюджету міста. З метою збільшення надходжень до бюджету міста було надіслано 45 листів-інформаційних роз’яснень для ОСББ про необхідність сплати податків до бюджету міста у повному розмірі та 45 листів - інформаційних роз’яснень суб’єктам підприємницької діяльності щодо сплати до бюджету міста податку на доходи фізичних осіб, акцизного податку з реалізації суб’єктами господарювання роздрібної торгівлі підакцизних товарів та ліцензування роздрібної торгівлі алкогольними напоями та тютюновими виробами суб’єктами господарювання. Також надіслано 130 листів суб’єктам підприємницької діяльності щодо погашення наявного боргу

	2
	Ефективне управління комунальним майном територіальної громади:
	
	
	
	
	

	
	- виконання дохідної частини бюджету міста в частині надходжень від приватизації та оренди об’єктів міської комунальної власності;
	Фонд комунального майна міста Нетішин
	2019
	
	
	Упродовж 2019 року приватизація об’єктів комунальної власності не здійснювалась

	
	- забезпечення прозорості діяльності виконавчих органів міської ради в питаннях управління комунальним майном;
	Фонд комунального майна міста Нетішин
	2019
	
	
	Упродовж 2019 року передано в оренду 9 приміщень комунальної власності територіальної громади міста загальною площею 622,35 кв. м, 126 суб’єктам господарювання продовжено договори оренди загальною площею 4160,4 кв. м.

	
	- здійснення контролю за станом та належним використанням об’єктів комунального майна
	
	
	
	
	

	3
	Закупівлі товарів, робіт, послуг за публічні кошти:
	
	
	
	
	

	
	- дотримання вимог чинного законодавства при здійсненні процедур закупівель товарів, робіт в послуг за рахунок бюджетних коштів, забезпечення проведення ефективних та прозорих закупівель, максимальна економія та ефективність , запобігання проявам корупції у цій сфері, розвиток добросовісної конкуренції;
	Розпорядники бюджетних коштів
	2019
	
	
	Суб’єкти підприємництва міста мають вільний доступ до інформації щодо закупівель товарів, робіт і послуг через електронну систему публічних закупівель Prozorro. 

У 2019 році виконавчим комітетом міської ради здійснено 2 процедури закупівель через систему електронних торгів «PROZORRO». Різниця між очікуваною ціною та остаточною ціновою пропозицією становить 202,0 тис. грн.

На офіційному сайті міської ради оприлюднюються річні плани закупівель та зміни до них.

	
	- прозорість закупівельних процедур з метою запобігання економічних зловживань при здійсненні публічних закупівель та підвищення їх якості;
	Розпорядники бюджетних коштів
	2019
	
	
	

	
	- забезпечення проведення розпорядниками коштів (замовниками) процедур закупівель через систему електронних торгів «PROZORRO»;
	Розпорядники бюджетних коштів
	2019
	
	
	

	
	- здійснення моніторингу процедур закупівель;
	Розпорядники бюджетних коштів
	2019
	
	
	

	
	- забезпечення доступу до публічної інформації та системного й оперативного оприлюднення інформації з питань організації процедур закупівель на офіційному веб-порталі «PROZORRO» та на офіційному веб-порталі міської ради
	Розпорядники бюджетних коштів
	2019
	
	
	

	4
	Розвиток інформаційного простору та електронного урядування:
	
	
	
	
	

	
	- забезпечення інформаційної прозорості діяльності міської ради, її виконавчих органів, підпорядкованості комунальних підприємств та бюджетних установ;
	Виконавчий комітет міської ради, комунальні підприємства 
	2019
	
	
	На офіційному сайті міської ради та на Єдиному державному порталі відкритих даних постійно розміщується інформація, яка підлягає оприлюдненню

	
	· створення зручних і доступних умов для отримання мешканцями міста адміністративних послуг, оптимізація процедур надання адміністративних послуг та підвищення їх якості;

· збільшення кількості орієнтованих на потреби громадян електронних сервісів та адміністративних послуг, які надаються дистанційно;

· здійснення заходів щодо мінімізації кількості документів та процедурних дій, що вимагаються для отримання адміністративних послуг
	Управління економіки, інші структурні підрозділи  виконавчого комітету міської ради
	2019
	
	
	Упродовж 2019 року ЦНАП надано 12236 послуг, у тому числі: у сфері державної реєстрації юридичних осіб і фізичних осіб – підприємців – 554, реєстрація речових прав – 2438, реєстрація місця проживання – 2406, видача паспортних документів (вклеювання фото) – 260, послуги, які надавав Держгеокадастр – 691, документів дозвільного характеру – 327, соціальні послуги – 5025, інші послуги – 535 (приватизація житла, квартирний облік, земельні питання, погодження режиму роботи об’єктів торгівлі тощо). У центрі надання адміністративних послуг функціонує попередній запис на отримання адміністративних послуг, консультування, також адміністративні послуги можна отримати в електронному вигляді шляхом використання системи Igov, забезпечено доступ суб’єктів звернень та суб’єктів надання адміністративних послуг до електронних сервісів.
Для зручності користування зазначеною програмою на офіційному сайті Нетішинської міської ради створено окрему сторінку під назвою «Електронні послуги». 

Встановлено програмний продукт «ЦНАП-SOS», який використовується для прийому та обробки документів щодо реєстрації місця проживання громадян, формування та видачі довідок про склад сім’ї або зареєстрованих осіб.

Продовжує свою роботу електронний сервіс «Розумне місто» – веб-сервіс, що реалізує концепцію «Smart City» і надає інструменти для оптимізації процесів надання адміністративних послуг в електронній формі.

З метою підвищення цифрової грамотності за рахунок використання інформаційних технологій, реалізації політики Міністерства цифрової трансформації України у сфері електронних послуг та моніторингу якості надання адміністративних послуг у грудні 2019 року працівники ЦНАП взяли участь у вебінарі «Комплексне ІТ рішення для автоматизації роботи виконавчих органів, ЦНАП, органу реєстрації населення. Взаємодія програмного забезпечення». ЦНАП підключено до моніторингової системи Мінекономіки Смарт Монітор

	
	- удосконалення роботи та інформаційного наповнення офіційного веб-сайту міської ради і сайтів її виконавчих органів в мережі Інтернет;
	Управління, відділи, інші структурні підрозділи виконавчого комітету міської ради
	
	8,0
	8,0

Бюджет міста
	Веб-сайт Нетішинської міської ради постійно наповнюється та оновлюється актуальною інформацією та визначеним переліком наборів даних, розпорядником яких є виконавчий комітет Нетішиської міської ради.

Проведення усіх заходів виконавчим комітетом міської ради заздалегідь анонсується для більш широкого залучення громадськості до участі та обговоренні

	
	- інформатизація закладів освіти, культури, охорони здоров’я;
	Управління освіти, культури виконавчого комітету міської ради, комунальні заклади охорони здоров’я
	
	
	
	Усі кабінети закладів охорони здоровя оснащені обладнанням медичного та офісного призначення, комп’ютерною технікою, високошвидкісним Інтернетом з послугами «Дата груп» та системи eHealth (обрана МІС «Медікс»), локальною мережею, засобами зв’язку. У заклади освіти та культури  упродовж 2019 року придбано офісну техніку на загальну суму 1906,97 тис. грн. та 154,805 тис. грн.(70,805 бюджет міста. 79,0 субвенція. 5,0 благодійні кошти)

	
	- запровадження та удосконалення муніципальної системи електронного урядування;
	Управління, відділи, інші структурні підрозділи виконавчого комітету міської ради
	
	
	
	У виконавчий комітет міської ради у 2019 році продовжував роботу у системі електронного документообігу, яку запроваджено у 2018 році

	
	- подальший розвиток та удосконалення систем відео-спостереження в місті;
	Виконавчий комітет міської ради
	
	100,0

120,0
	99,842

120,0
	У 2019 році за кошти бюджету міста КП НМР «Благоустрій» придбано 2 системи відеоспостереження

	
	- автоматизація господарської діяльності міської ради, її виконавчих органів та комунальних підприємств міста шляхом впровадження сучасних програмних продуктів;
	Виконавчий комітет міської ради, КП міста
	
	
	
	У бюджетних організаціях та комунальних підприємствах запроваджено програмне забезпечення  IS PRO (програмне забезпечення управління фінансово-господарською діяльністю)

	
	- забезпечення всебічного інформування територіальної громади через засоби масової інформації щодо планів та результатів роботи міської ради, ключових подій та тенденцій розвитку міста;
	Управління, відділи, інші структурні підрозділи виконавчого комітету міської ради
	
	
	382,329
	Підрозділ, відповідальний за співпрацю із засобами масової інформації, попередньо інформує представників ЗМІ міста про підготовку масових заходів, сесій Нетішинської міської ради, інших актуальних та соціально-значущих подій.

Міський голова О.Супрунюк щомісяця проводить прес-конференції для представників місцевих ЗМІ, а також представники засобів масової інформації запрошувались на наради, зустрічі та засідання.

З метою забезпечення всебічного інформування населення міста та області з політичних, економічних та соціально-культурних питань, виконавчим комітетом укладено договір надання послуг на висвітлення інформації з редактором газети «Нетішинський вісник» та директором ТОВ «ТРК Лотел–СКТБ».

У газеті «Нетішинський вісник», на сайті Нетішинської міської ради та на офіційній сторінці виконавчого комітету міської ради у соціальній мережі Фейсбук систематично оприлюднюється інформація про економічне, суспільно-політичне і культурне життя міста та Хмельницької області, діяльності органів державної влади та органу місцевого самоврядування
Також через сторінку виконавчого комітету у соціальних мережах ведеться активний діалог з громадськістю щодо важливих питань життєдіяльності міста. Для надання інформації у соціальній мережі Фейсбук створенні сторінки комунальних підприємств міста

	
	- проведення он-лайн трансляції пленарних засідань сесій міської ради, засідань виконавчого комітету , виступів керівників виконавчих органів міської ради, комунальних підприємств тощо
	Виконавчий комітет міської ради
	2019
	
	
	З метою залучення мешканців міста до вирішення питань життєдіяльності міста, засідання постійних комісій Нетішинської міської ради, засідання сесій Нетішинської міської ради VІІ скликання, засідання комісій та координаційних рад при виконавчому комітеті, а також робочих груп проводяться в он-лайн режимі на сайті Нетішинської міської ради та на сторінці виконкому у соціальній мережі Фейсбук

	
	- постійне наповнення ресурсу доступу мешканців міста до відкритих даних про життєдіяльність міста («Портал відкритих даних») та робота з наборами даних
	Виконавчий комітет міської ради
	2019
	
	
	На Єдиному державному порталі відкритих даних у разі потреби оновлюється інформація, яка підлягає оприлюдненню. Окрім того, на офіційному сайті міської ради розміщено перелік наборів даних, які підлягають оприлюдненню у формі відкритих даних.

	5
	Безпека життєдіяльності населення:
	
	
	
	
	

	
	- створення умов безпеки громадян;
	Нетішинське ВП Славутського ВП ГУНП Хмельницькій області
	2019
	
	
	Рішенням четвертої сесії Нетішинської міської ради VIІ скликання від 23 грудня 2015 року № 4/73 затверджено Комплексну програму профілактики правопорушень та боротьби зі злочинністю на території обслуговування Нетішинського відділення поліції Славутського відділу поліції Головного управління поліції  в  Хмельницькій області на 2016-2020 роки. Окрім того, з метою підвищення ефективності роботи патрульної поліції спільно з громадськими формуваннями проводились щоденні патрулювання вулиць міста. Також з метою попередження  та розкриття грабежів та розбійних нападів на громадян, крадіжок майна з їх домоволодінь, щомісячно проводяться комплексні оперативно-профілактичні операції, відпрацювання, рейди, перевірки в районах, які є найбільш складними в криміногенному відношенні

	
	- об’єднання зусиль правоохоронних органів, органів державної влади, міської ради, суб’єктів господарювання, громадськості у запобіганням загрозам публічній безпеці і порядку;
	
	2019
	
	
	

	
	- підвищення рівня правосвідомості та обізнаності населення щодо можливості отримання якісних поліцейських послуг
	
	2019
	
	
	

	
	- реалізація державної політики у сері цивільного захисту з метою захисту населення та територій міста від надзвичайних ситуацій техногенного та природного, соціального характеру та їх наслідків;

- поточні ремонти захисних споруд цивільного захисту 
	Відділ з питань цивільного захисту населення виконавчого комітету міської ради
	2019
	
	
	Упродовж 2019 року відбулося 6 засідань Нетішиської міської комісії ТЕБ І НС (в т.ч. 2 позачергові), розглянуто 31 питання. 

Проведено чотири комплексні щоквартальні перевірки (28 лютого, 30 травня, 29 серпня, 21 листопада) системи оповіщення міста із вмиканням електросирен та доведення до населення інформації про них через засоби масової інформації. Протягом року на запланованих 245 заходах Дня цивільного захисту  у загальноосвітніх закладах міста взяли участь 6953 особи, на 55 заходах у Нетішинському професійному ліцеї – 663 чоловіка, а у 8 ДНЗ - на 548 заходах Тижня безпеки дитини – 2228 осіб.  Підвищення кваліфікації у сфері цивільного захисту у Навчально-методичному центрі цивільного захисту та безпеки життєдіяльності області пройшли 29 осіб з керівних кадрів і фахівців ЦЗ міста Нетішин при плані 32 чоловік, що становить 90.6 % від запланованого. На Навчально-консультаційному пункті у місті Нетішині з 113 чоловік запланованих  пройшло навчання - 127 осіб (112%).

За рахунок субвенції з державного бюджету місцевим бюджетам на фінансування заходів соціально-економічної компенсації ризику населення, яке проживає на території зони спостереження, проведено поточний ремонт ЗС ЦЗ № 86192 на суму 189,988 тис. грн. та тривають капітальні ремонти на  ЗС ЦЗ № 86193 (2603,1 тис.грн.) та ЗС ЦЗ № 86239 (1300,0 тис.грн.) За кошти КНП НМР «СМСЧ м.Нетішин» проведений поточний ремонт сховища №4

	
	- забезпечення функціонування міської ланки  територіальної підсистеми ЄДС ЦЗ
	Відділ з питань цивільного захисту населення виконавчого комітету міської ради
	2019
	
	
	План основних заходів цивільного захисту Нетішинської міської ланки територіальної підсистеми ЄДС ЦЗ на 2019 рік введений в дію розпорядженням міського голови від 28 січня 2019 року № 22/2019-р та доведений до виконавців та виконаний.

Проведені: командно-штабне тренування з органами управління та силами цивільного захисту Нетішинської міської ланки територіальної підсистеми єдиної державної системи цивільного захисту (25-26 вересня) та штабне тренування (10 грудня) – під керівництвом управління з питань цивільного захисту ОДА, штабні тренування з підготовки та пропуску льодоходу, з підготовки до осінньо-зимового періоду

	
	- створення, поновлення та використання місцевого матеріального резерву для ліквідації надзвичайних ситуацій техногенного та природного характеру та їх наслідків
	Відділ з питань цивільного захисту населення виконавчого комітету міської ради
	2019
	
	
	Накопичення місцевого матеріального резерву від потреби – 61%

	
	- реалізація заходів із забезпечення непрацюючого населення ЗІЗ
	Відділ з питань цивільного захисту населення виконавчого комітету міської ради
	2019
	
	
	В поточному році придбані засоби індивідуального захисту «СПЕКТР-3 FFP3D» для непрацюючого населення в кількості 24343 шт. за рахунок субвенції з державного бюджету місцевим бюджетам на фінансування заходів соціально-економічної компенсації ризику населення, яке проживає на території зони спостереження Хмельницької АЕС на суму 146058,0 тис. гривень
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